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In t roducción a l  emprendedur ís imo 

Int roducción 
               La palabra "emprendedurismo" deriva de emprender, crear, innovar,
liderar y superarse. En la actualidad, este término tiene gran significado para
muchas personas, especialmente jóvenes que desean desarrollar sus propios
proyectos e ideas. Ser emprendedor requiere creatividad, que implica identificar un
problema y luego generar una idea o concepto que resuelva dicho problema de
manera original. Se dice que la creatividad implica estudio y reflexión más que
acción. En resumen, la creatividad es inventiva, pensamiento original, imaginación y
creatividad, es la habilidad de visualizar nuevas posibilidades y actuar en
consecuencia.

Desarrol lo  
               El emprendedor o emprendedora es una persona que comienza su propio
proyecto empresarial al detectar una oportunidad de negocio, asumiendo riesgos
financieros para llevarlo adelante, con el objetivo de obtener beneficios.

Existen 8 tipos de emprendedores, los cuales son: 

1.-

2. -

3 . -

4 . -

5 . -

6 . -

7 . -

8 . -

Persuasivo:Suele liderar más que desarrollar el producto o servicio, sabe cómo diri
y proporcionar el impulso necesario para llevar a cabo las ideas.

Visionario:Va un paso por delante de las tendencias del momento, pone su
esfuerzo y negocio en productos que serán clave en el futuro.

Especialista:Se centra en un solo sector, es muy bueno razonando y al
concentrarse en una sola especialidad se hace experto.

Intuitivo:Sigue sus corazonadas e impulsos. Tiene mucha energía, visión y pasión.
Suele necesitar un mayor enfoque y un asesor que lo ayude a desarrollar sus
ideas.

Inversionista:Es muy bueno consiguiendo la rentabilidad de algo, detecta buenas
y malas oportunidades. por lo que sabe cuando no debe arriesgarse.

Empresario:Conoce el mundo empresarial y sabe cómo moverse en él. Le gusta
tomar el riesgo de consolidar proyectos y emprender.

Oportunista:Reconoce las oportunidades de negocio. Conoce el mercado, sus
claves y los pasos que debe seguir. Son buenos buscando soluciones.

Social:Desea cambiar el mundo, busca soluciones innovadoras y trata de influir
positivamente en los demás. Es revolucionario y un poco rebelde, lo que puede
generarle algunos problemas.



           El emprendedor tiene que tener ciertas características clave para poder tener
éxito en su emprendimiento , mencionaremos 7 características que debe de tener un
emprendedor los cuales son: 

1.-Pasión: Interpreta el trabajo como un gusto más que como una obligación.

2.-Ambición: Asume riesgos de una manera natural.

3.- Iniciativa: Tiene motor propio.

4.-Superació: Es capaz de tolerar el fracaso, reponiéndose y comenzando
nuevamente.

5.-Creatividad: Es capaz de improvisar para solucionar problemas nuevos.

6.-Liderazgo: Tiene visión y capacidad de convocar a otros.

7.-Organización: Busca los medios más apropiados para alcanzar sus objetivos.

Conclusión 

            Puedo concluir que emprender, como mencioné , es el comienzo de una
actividad que implica diseñar, lanzar y gestionar un negocio. Un emprendedor es
alguien con un sentido de oportunidad, que busca satisfacer una necesidad o un
servicio, crea propuestas novedosas e innovadoras, persigue nuevos desafíos y
trabaja para superarlos. Algunos elementos clave para el éxito de un
emprendedor incluyen:

Espíritu dinámico y creativo, orientado a identificar constantemente
oportunidades de negocio.
Capacitación técnica para llevar a cabo la idea empresarial.
Financiación adecuada para poner en marcha la actividad y asegurar la
viabilidad del negocio.

Emprender requiere habilidades en gestión, comercialización, y actitud para
enfrentar desafíos y riesgos. Es crucial considerar ventajas como autonomía y
desventajas como riesgos económicos al emprender. El proyecto determina los
beneficios, por lo que controlar los movimientos financieros es esencial.


