
ESTILOS DE
DIRECCION 

- LA PERSONALIDAD
DEL JEFE
la personalidad de un jefe, ésta debe
enfatizarse en tener determinación
hacia las tareas, vigor, perseverancia,
empuje, iniciativa, creatividad y,
además, poseer un enorme sentido
de responsabilidad para la
realización de las actividades
encomendadas por la organización.

 LAS FUNCIONES A
REALIZAR

función organizacional nos basaremos
en el concepto más amplio que señala
que funcionamiento o desarrollo
organizacional es considerado como la
estructura o forma que adopta una
empresa para cumplir su misión o lograr
sus objetivos

LOS SUBORDINADO

 es un profesional dependiente de
otros individuos o rangos superiores

en una organización

 LA CULTURA
ORGANIZACIONAL

Se trata de aquellos principios que
conforman la personalidad de la

empresa y que asientan las bases de
sus procesos y actitud.


