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Concepto de

nomina

Las percepciones son los ingresos que el colaborador
recibe por el trabajo realizado en cierto periodo,

percepciones _ diversos conceptos que se proporcionan a los
trabajadores por motivo de su trabajo y en esos esta

deducciones

Salario minimo

Calculo de
nomina

,pago por hora extra ,bono de puntualidad y salario

Se refieren a los descuentos en el salario del trabajador

Pueden ser tanto obligatorias como voluntarias y afectan
directamente el salario neto. Y en esos gastos se
encuentran los gastos médicos, ahorros de vivienda y pagos
de impuesto,vales de despensa entre otrod mas

La remuneracion minima, salario minimo o sueldo minimo

es la cuantia minima de remuneracidon que un empleador

estd obligado a pagar a sus asalariados por el trabajo que
éstos hayan efectuado durante un periodo

El calculo de la ndmina consiste en entender cdmo se calculan
los elementos de esta, como por ejemplo, las horas
extraordinarias o el salario base



