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concepio de
nomina

Es la suma de los registros
financieros de los sueldos de
los empleados come salarios y
bonificaciones

Clasificacion

La nomina semanal emite
todas las empresas , la némina
quinacenal cada dos semanas
el trabajador recibe su némina
, la ndmina mensual se realiza
el pago al finalizar el mes

Prestaciones
extraordinarias

Son remuneraciones que
obtiene el frabajador por
exceder la jornada de trabajo
o por actividades realizadas
fuera de su horaric

e

Nomina

Una namina es el recibo del
pago de un salario. Los tipos
de néminas son

Tipos de ndminas

especiales

Mémina prorrateada que
incluye los pagos extras ,
némina con baja por
enfermedad o laboral es
cuando el trabajadpr no
puade hacer su trabajo v la
némina con horas extras
cuanda el emplaade trabaja
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Némina de empleados

Némina estandar que todo el
mundeo conoce, se emite a lo
traba adores de las empresa

Noémina de gerencia
Némina que reciben los altos
elecutivos o la direccion de la
emoresa

Persepcciones

Se refieren a diversos conceptos que

se proporcionan a los frabajadores

por motivo de

su uabajo, enre los uue vouemos
L—eentstueral

Deducciones

Se refieren a los diversos conceptos
que se descuentan a los trabajodores
por motive de su frabajo, entre los que

| —podemos mencionar



