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Nombre de alumno: .
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Nombre del trabajo Cuadro sinoptico

Materia: Sub modulo

Grupo: recursos humanos
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Afiliacidn a las diferentes instituciones Oscar Gael Figueroa Penagos
ASPECTOS

LEGALES B SSHEha AActdIE X ‘Run A wRASIbivn o mmmacie Se Lt
nuevo personal
cada vez que concluye una relacién EDAD
TIEMPO OUE ELABORO EN laboral existe la posibilidad de que el
TRABAJOS ANTERIORES trabajador presente una deuda con el

trabajo laboral

es importante saber la edad del
futuro traba|ador ya que si es
menor de 16 anos se regird por
A CUANGO ASCIENDE LOS condiciones especiales
GASTOS MENSUALES

NOMBRE DE LAS
si el sueldo ofrecido no es EMPRESASQUE TRABA)JO
suficiente para el trabajadores no ANTERIORMENTE

desempenard sus funciones

saber en donde a presentado sus
servicios el trabajador declara mis
respeto a su experiencia y capacidad

ARTICUI‘OS articulo 108 articulo 101

articulo 100 el pago a o se el salario en

lo:r::(a.llilaoi:dqoares el salari: s Iaufgeacr'aern‘ deo“n::: efec;;\;o"dseeberé

dispondrdn libremente s RSN los trabajadores precisamente en

de su salario directamente al prestan el moneda de curso
trabajador servicio legal
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