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La administración es un proceso que mediante diversas funciones permite planificar y 

organizar los recursos y las actividades de las organizaciones privadas o públicas. 

El hombre utiliza en forma rudimentaria la 

administración al trabajar en grupo. El trabajo se 

dividía por edad y sexo, los monarcas era el hombre 

mas fuerte y mas grande de ellos. 

El hombre utiliza en forma de vida sedentaria. Se dio el 

gran desarrollo de grandes civilizaciones como la 

aparición de estados, apoyándose en la administración 

empírica del trabajo colectivo y de los tributos.  

El hombre aplica la administración mediante una 

estricta supervisión del trabajo y sanciones de 

tipo física, es así como se dio el esclavismo. 



 

 

La administración se efectúa de acuerdo con el 

criterio del señor feudal, sus nuevas formas de 

administración: estructuras de trabajo extenso y 

niveles de supervisión escasos y surgen los 

gremios (antecedentes del sindicato). 

La administración tiene una estructura, mas 

compleja y coercitivo se centra en la producción 

industrial. Con exploración inhumana del trabajo 

y procesos de mayor intensidad. 

La administración se hace indispensable, en 

cualquier empresa para asegurar el 

funcionamiento empresarial, la calidad y la TI 

en cualquier empresa. 


