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La NOM-017-STPS-2008 es una norma oficial mexicana que establece los
requisitos mínimos para la selección, uso y manejo de equipo de
protección personal (EPP) en los centros de trabajo. Esta norma fue
emitida por la Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS) y busca
proteger la integridad física y la salud de los trabajadores mediante el uso
adecuado de EPP. A continuación se presenta un resumen de sus
principales puntos:

1. Objetivo: Establecer los requisitos mínimos para la selección, uso y
manejo del EPP en los centros de trabajo con el fin de proteger a los
trabajadores de riesgos que puedan amenazar su seguridad y salud.

2. Campo de aplicación: Aplica a todos los centros de trabajo en territorio
nacional donde se requiera el uso de EPP para proteger a los trabajadores
de riesgos laborales.

3. Obligaciones del patrón:
   - Identificar y analizar los riesgos potenciales en el lugar de trabajo.
   - Seleccionar y proporcionar el EPP adecuado a los trabajadores, sin
costo para ellos.
   - Capacitar a los trabajadores sobre el uso correcto, mantenimiento y
limitaciones del EPP.
   - Supervisar el uso adecuado del EPP y reemplazarlo cuando sea
necesario.

4. Obligaciones de los trabajadores:
   - Utilizar el EPP proporcionado de manera correcta.
   - Informar al patrón sobre cualquier defecto o mal funcionamiento del
EPP.
   - Participar en los programas de capacitación y adiestramiento
proporcionados por el patrón.
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5. Selección del EPP:
 - Debe basarse en la identificación y análisis de los riesgos
específicos del lugar de trabajo.
 - Considerar la comodidad, adecuación y compatibilidad del EPP
con otras prendas o equipos.

6. Mantenimiento y almacenamiento del EPP:
 - Establecer procedimientos para el mantenimiento, limpieza y
almacenamiento adecuado del EPP.
 - Asegurarse de que el EPP se mantenga en condiciones higiénicas
y funcionales.

7.Capacitación:
 - Instruir a los trabajadores sobre el uso adecuado del EPP,
incluyendo su colocación, ajuste, uso, cuidado, mantenimiento y
limitaciones.
 - Realizar evaluaciones periódicas para asegurar la comprensión y
cumplimiento de los procedimientos por parte de los trabajadores.

8. Registros y documentación:
 - Mantener registros de la entrega de EPP a los trabajadores.
 - Documentar los programas de capacitación y adiestramiento.

La norma enfatiza la importancia de un enfoque preventivo y
sistemático en la gestión del EPP, asegurando que tanto patrones
como trabajadores participen activamente en la promoción de un
entorno laboral seguro y saludable.



CONCLUSIÓN

Como conclusión podemos decir que establece los
requisitos mínimos para que el patrón seleccione,
adquiera y proporcione a sus trabajadores, el equipo
de protección personal necesario para protegerlos de
los agentes del medio ambiente de trabajo que
puedan dañar su físico o salud.

Es importante recalcar la importancia que llega a
presentar esta norma, ya que aporta lo necesario
para que en los trabajos como lo son la
construcción, los trabajadores puedan tener los
cuidados junto con el equipo necesario para
cuidar de su salud física.

Por eso mismo es importante verificar y ver de una
buena manera cada punto del artículo para poder
realizar bien cada punto importante para la
seguridad de los trabajadores.


