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Mapa Conceptual  

 

 



¿QUÉ ES APRENDER Y QUÉ ES 

ENSEÑAR?

2.2 Aspectos del 

desarrollo socio-

afectivo

Autoconcepto

Imagen

Que el individuo 
construye de sí 

mismo

Motivación 
intrínseca

Autoestima

Ligada al 
autoconcepto.

Sobre la capacidad 
personal para alcanzar 

metas académicas

Impulso 

interno 

Para buscar el 
aprendizaje y 

mejorar

Las competencias 

del estudiante 

para aprender a 

aprender

Para analizar, 
generalizar, 

reflexionar y criticar

Conocimiento 

y control

De los propios procesos 
de aprendizaje.

Para mejorar el 
proceso de estudio y 

comprensión

hábitos de estudio, 
selección de estrategias 

y autoevaluación.

Conocimiento 

sobre

Técnicas 

prácticas

Para organizar y 
planificar el 
aprendizaje

Las competencias 

del docente en los 

nuevos enfoques

Piaget y sus 

contribuciones

Valoración 

afectiva

Autoeficacia

Creencias

Desarrollo de 

habilidades

Métodos

La teorización

Definiciones 

populares

Concepto

Abarca diversas 
definiciones y enfoques 
en la ciencia

Teoria

Aproximaciones más 
formales y especializadas 
sobre el concepto de 
teoría.

Concepto de teoría 

mas acertado

Definiciones 

científicas

Una teoría es 
simplemente un modelo 
del universo, o de alguna 
de sus partes

Una serie de ideas que una 
persona tiene respecto de 
algo

Conjunto de ideas no 
comprobables e 
incomprensibles

Cualquier clase de 
conceptualización

Características de 

las teorías

Rasgos inherentes a las 
teorías, como su 
naturaleza provisional y 
parcial.

Como

Funciones de las 

teorías

Propósitos que 
cumplen las teorías 
en la ciencia

Origen y 

construcción de las 

teorías

Explicar y predecir 
fenómenos.

Diversas perspectivas 
sobre cómo se 
originan y desarrollan 
las teorías científicas.

Evaluación de las 

teorías

Criterios utilizados 
para determinar la 

validez y utilidad de 
una teoría en el 

ámbito científico.

Diversos enfoques 

en el proceso de 

enseñanza.

Desarrollo cognitivo en 
la adolescencia tardía

Adquisición de 
habilidades cognitivas 

avanzadas.

Proceso

Pensamiento abstracto y 
teórico

de elaborar hipótesis 
y razonamientos 

deductivos

Capacidad

Esquema de control de 
variables

Para manipular 
variables en un 

fenómeno

Habilidad

Pensamiento 
proposicional

De proposiciones 
verbales en el 
razonamiento.

Uso predominante

Pensamiento 
proposicional

De proposiciones 
verbales en el 
razonamiento.

Uso predominante

Esquemas 
operacionales 

formales

Permiten representar 
el conocimiento.

Procesos internos

Cambio 
conceptual

De revisión y 
modificación de 

concepciones 
erróneas

Procesos

Desarrollo 
socio-afectivo

Aspectos 
emocionales en el 

aprendizaje y la 
socialización

Influencia

Contexto 
educativo

Entorno que 

influye

En el desarrollo 
personal y 
académico

Aprender a aprender

Metacognición

Estrategias de 
aprendizaje

Habilidades para el 
estudio

Procesos 
metacognitivos

Competencias 
institucionales

Competencias 
pedagógico-

didácticas

Habilidades 

para

Docente 
estratégico:

Capacidad 

para

Articular distintos 
niveles contextuales 

e institucionales.

Capacidad para

Planificar, regular 
y evaluar procesos 

cognitivos

Impulsar procesos 
de aprendizaje 

autónomo y eficaz.

Competencia 
especificadora

Capacidad para

Competencias 
productivas e 
interactivas

Habilidades para 

Adaptarse a los cambios y 
comunicarse efectivamente 

con otros.

Aplicar conocimientos 
fundamentales a la 

comprensión de 
fenómenos y procesos.

Actitud 
democrática

Aprendizaje según 

Piaget

Proceso constructivo 
interno

Reorganización y 
reestructuración cognitiva

Teoría desarrollista 

del aprendizaje

Independencia del 
desarrollo y 
aprendizaje

Participación activa y 
motivada

Desarrollo social 

según Piaget

Desarrollo intelectual y 
social simultáneo

Formación de conciencias 
libres

Modelos de 

equilibrio

Homeostasis y 
totalidad

Procesos de 
equilibrarían

Programación de 

un sistema abierto

Objetivos y contenidos 
adaptados al alumno

Influencia de Piaget en la 
enseñanza

Skinner y el 

condicionamiento 

operante

Definición y 

principios básicos

Frecuencia de una 
conducta y sus 
consecuencias

Refuerzos y su papel en 
el aprendizaje

Aplicaciones del 

condicionamiento 

operante en educación

Facilitación del proceso 
educativo

Utilidades y variedades 
de aplicación del 

aprendizaje

Críticas y objeciones al 

sistema de Skinner

Enfoque exclusivo en el 
efecto de una tarea de 

aprendizaje

Ignorancia del proceso 
cognoscitivo interno

Tipos de refuerzos: 
positivos, negativos, 

primarios, secundarios

Aplicaciones específicas 

en educación

Motivación del 
aprendizaje a través del 

condicionamiento

Enseñanza programada y 
máquinas de enseñar

Gagné y sus 

contribuciones

Proceso de 

Aprendizaje según 

Gagné

Aprendizaje como 
cambio de capacidad o 

disposición humana

Motivación, aprehensión, 
adquisición, retención, 

recuperación, 
generalización, desempeño 

y retroalimentación

Tipos de 

Aprendizaje

Aprendizaje de señales y 
estímulo-respuesta

Encadenamiento motor 
y asociación verbal

Condiciones de 

Aprendizaje:

El estudiante, la situación 
de E-A, la conducta de 

entrada y la conducta final 
esperada.

Importancia de formular 
objetivos claros para 

establecer las condiciones 
de aprendizaj

Conceptos importantes

Aprendizaje como 
cambio persistente en la 

capacidad o conducta 
humana.

Eventos internos en el 
proceso de aprendizaje

Fases del acto de 

aprender:
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