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UNIDAD Il ¢ QUE ES APRENDER Y QUE ES ENSENAR?
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UNIDAD Il ¢ QUE ES APRENDER Y QUE ES ENSENAR?
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PIAGET Y  SUS
CONTRIBUCIONES

EL
A

+ APRENDIZAJE ES UN
PROCESO
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COMO UN PROCESO
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MODELOS DE
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FUNDAMENTAL DE
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CONDUCTA
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ENSENANZA
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SUS PROGRAMAS:
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UNA PSICOLOGIA QUE UTILIZA APORTES
RELEVANTES DE OTROS CAMPOS Y QUE
TOMA ELEMENTOS TANTO DEL SECTOR
CONDUCTISTAY COGNOSCITIVISTA

PROPONEl

UN SISTEMA ORGANIZADO DE
INFORMACION, CON  ESTUDIOS DE
CONDICIONES  PREVIAS, PROCESOS Y
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
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