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Proyección profesional y personal  

Autoestima, sentido de éxito, reto, 

fantasía y diversidad entre otros, 

son considerados como 

motivadores positivos para que los 

novicios cambien sus prioridades, 

generando una nueva visión 

personal sobre el aprendizaje. 

Son las bases fundamentales 

para perfeccionar nuestra 

imagen. 

Factores de comportamiento 

Se refiere a la conducta, el llevar 

a la práctica actividades 

congruentes con los factores 

cognitivos y afectivos. 

El ser humano aumenta su 

autoconcepto con la ejecución 

de acciones. 

Es una de las cosas más 

importantes relacionadas con el 

éxito escolar, las manifestaciones 

de la personalidad, el control 

emocional y la calidad de las 

relaciones. 

AUTOCONCEPTO  

MOTIVACION FACTOR DE LOGRO 

SEGÚN Abraham Maslow 

Habla de Los niveles que debe solventar 

las necesidades del ser humano. 

SATISFACCION DEL SER HUMANO  

JERARQUIA  

• Básicas. Necesidades fisiológicas. 

• Seguridad personal. 

• Sociales se refiere aceptación. 

• De prestigio (aceptado por los demás) 

• De autorrealización (satisfacción a las necesidades)  

• Retos (metas y objetivos).  

• Metas pueden ser de largo plazo o a corto plazo. 

Valores personales  

• Cortesía y buena educación 

• Dominio  

• serenidad  

• saber escuchar  

• comprensión  

• discreción  

 

VALORES QUE AYUDAN LA IMAGEN  

• Sencilles 

• Concisión 

• Optimismo 

• Puntualidad 

• Amabilidad y cordialidad 

  

PERFIL PROFESIONAL   

Suele hacer referencia tanto al 

producto de una experiencia 

educativa como a las 

características que posee un 

sujeto. 

IDENTIDAD PROFESIONAL    

La identidad profesional se asocia con 

el hecho de tener experiencias, formas 

de entender y conocimientos técnicos 

comunes, así como maneras 

coincidentes de percibir los problemas 

y sus posibles soluciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


