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Cusbucion de la enfermeria

La Enfermeria es una profesion que consiste en el cuidado de los enfermos de gravedad y
pacientes ambulatorios, con el cometido final de asistir y complementar la labor de los médicos.

Se cree que la figura de la enfermera
aparecio en durante la Edad Media

Las enfermeras eran en su
mayoria mujeres sin formacién
que ayudaban a traer nifios al
mundo o era nodrizas.

Por otro lado

el cuidado de los
enfermos estaba muy asociado a
las monjas, con mds formacion y
un voto religioso que les impedia a
cuidar de los mds débiles

Boemer y Sampaio
(1997: 33)

I
Definicion
Cuidar es la esencia de la prdctica de
enfermeria, agregando que
el cuidado de enfermeria
no debe ser comprendido como la
realizacion de una tarea relacionada
al cuidado directo, sino
que debe ser mds amplio, como una dptica
multidimensional, abarcando dimensiones de
naturaleza administrativa, educativa,
investigativa y de asistencia, requiriendo

una competencia nho
& solo técnica sino fambién politica /

Florence Nightingale

Ampliamente considerada como
la madre de la enfermeria moderna
destacando por sus servicios en la
guerra de Crimea de 1853 a 1856.

Fundé la Escuela Florence
Nightingale para
Enfermeras en Londres

En 1861 las enfermeras empezaron
a usar uniforme.

Enfermeria es cuidar y ayudar al
paciente que sufre alguna enfermedad
a vivir, lo mismo que la enfermeria
de la salud es mantener o lograr que
la salud de cualquier nifio o persona
sana se mantenga y no sea susceptible
de enfermedad.

Du Gas, 1979

-

Cinco tipos de necesidades e

el siguiente orden de prioridad:

* Necesidades fisioldgicas.

* Necesidades de proteccién y seguridad.
* Necesidades de amor y sentimiento

de pertenencia.

* Necesidades de estima.

CARACTERISTICAS DE UNA
PROFESION. APLICACION A
LA ENFERMERIA

-

(&

La profesionalizacion debe entenderse
desde dos vertientes: El esfuerzo

~

organizado y sistemadtico

de los miembros de la profesién

/

* Necesidades de autorrealizacidn.

/

La enfermera que cuida, N
debe tener un cuerpo de
conocimiento formal y
vivencial, sumado a este
requiere de su manifestacion
como persona, Unica, autentica,
capaz de generar confianza,
serenidad, seguridad y apoyo

efectivo Y,

LOS CAMPOS DE ACTUACION
DESARROLLO PROFESIONAL
EN EL MOMENTO ACTUAL

/ENFERMER]'ZA ADMINISTRATIV)

Si las organizaciones humanas
tienen necesariamente que aplicar
la administracidn, se infiere que
los campos de accién de la
administracién son todos aquellos
en donde funcionen grupos de

\

\_ personas con objetivos comunes

|
" Entre los campos de accién que
tienen la enfermeria encontramos
4 que son:
1. Asistencial: clinica o domiciliaria
2. Administrativo
3. Docencia

\

4. Investigacion

. LA CARRERA PROFESIONAL.
CONCEPTO Y SITUACION
ACTUAL

/ Las intervenciones de enfermeria \
se pueden clasificar principalmente
en cuatro categorias,
que afrontan las demandas del cliente:
+ Cuidado.

* Competencia.
+ Servicios de informacion y asistencia
juridica.
+ Conexion.
El objetivo del cuidado debe ser
promover el
proceso de aprendizaje que
permita al paciente ser
activo en su rehabilitacion o promocién

K de su prolpia salud. /

La historia de los cuidados se
ha desarrollado a través de dos
grandes ejes que originan dos
orientaciones: asegurar la
continuidad de la vida y

enfrentarse a la muerte
. 5%




	Página 1
	Página 2

