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| PASION POR EDUCAR |

NOMBRE DE ALUMNA: MARIA
FERNANDA AGUILAR HIDALGO

NOMBRE DE LA PROFESORA: JOSE
FRANCISCO VAZQUEZ

NOMBRE DEL TRABAJO: CUADRO
SINOPTICO

MATERIA: CALIDAD EN LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA

GRADO: 8TO CUATRIMESTRE.
GRUPO: B

COMITAN DE DOMINGUEZ CHIAPAS A 15 DE ENERO DEL 2024.
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CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Cicn\\f((o; O\c \Q (Dnd\JdO.

Construccion
do
Equipos
Orlentacién

e
Contingencla [ DESARROLLO

ORGANIZACIONAL
Retroatimen-\ ' °0) Utiftzacién
tacién de un Agente
de Camblo
Aprendizaje “'::'”
Prodiemas

Experlencial



