


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Factores de comportamiento 

Factores cognitivos y afectivos 

Es  

Lo que se hace o lo 

que piensas 

Ciertas habilidades y 

aptitudes 

Como 

Manifestaciones de la 

personalidad 

Iniciar y mantener 

conversaciones 

Hablar en público 

También 

Disculparse o admitir 

ignorancia 

Motivación 

Autoestima, 

sentido del éxito 

y 

como 

La satisfacción de las 

necesidades 

Jerarquía de las 

necesidades 

Necesidades 

universales 

Las 

Básicas es la 

supervivencia, comer, 

dormir 

Seguridad es a la persona se 

cumpla con el objetivo de 

conservar 

Sociales es la asociación o 

aceptación 

Prestigio  

Autorrealización 

Retos 

Metas 

También 

4 pasos 

importantes 

Meta dirigida nuestra acción, 

las metas activan el esfuerzo, 

las metas aumenta la 

persistencia, fomentan el 

desarrollo de estrategia 

Valores personales 

Buena educación 

Dominio de si 

mis 

Perfil profesional 

Serenidad  También 

Sencillez 

Suele hacer referencia 

tanto al producto de 

una experiencia 

Concisión Perfil personal 

Eso 

Ayuda a 

transmitir una 

imagen positiva y 

profesional 

Es 

Una descripción  

de las 

características 

que se requiere 
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