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Los ojos reciben una serie de estimulos;

estos, entran a través de la retina, pasan por el nervio éptico, y son procesados,

analizados e interpretados en nuestro cerebro, decodificandolos como sensaciones

y percepciones.

Esta se forma a través de la

Percepcion: Como ya se menciond, se recibe un estimulo visual que es procesado

por el cerebro e interpretado como “agradable” o “desagradable”. La imagen que

usted represente, debe ser percibida en lo posible, como positiva asertiva, eficaz y
coherente.

Proyeccion: Es la consecuencia de una percepcién de algo que “decimos,

hacemos o traemos puesto”. Permanentemente se esta proyectando algo con la

imagen: por ejemplo confianza, credibilidad, profesionalismo, o por el contrario,

descuido, desorden, abandono.

Elemento Diferenciador. Frente a varias personas, quiza con la misma profesion

u oficio, se debe procurar una imagen diferente, porque se presenta una actitud,

un comportamiento, unas cualidades que lo hacen diferente de los demas.

Los tipos de imagen son: Imagen fisica: la forma de vestir es un factor clave. Parafraseando
un dicho muy popular, no basta con ser profesional sino que hay que parecerlo. Es decir, se
debe ser coherente. Y no hablamos Unicamente de vestir ternos siempre; un ejecutivo debe
saber vestirse adecuadamente para cada ocasion, tanto para una cena de gala como para
asistir a las olimpiadas internas de la organizacion.

Imagen no verbal: Los gestos, los ademanes y las expresiones corporales también
comunican. Un cuerpo encorvado, con los hombros apretados y el rostro mirando hacia
abajo transmite derrota, depresion.



Imagen verbal: Del mismo modo, el ejecutivo lider debe mantener la coherencia entre la
imagen que proyecta fisicamente y la forma de expresarse verbalmente. Debe ser un buen
comunicador. La buena imagen proyectada debe ser complementada con una demostracion
de que tiene los conocimientos técnicos y la experiencia que se requiere para su puesto.
Hay muchos aspectos que podemos mejorar para tener una mejor imagen personal como lo
son la actitud, identificar nuestrs propia identidad, mejorar nuestro comportamiento.

Tener una mejor apariencia fisica vestirnos de acuerdo a lo que vamos a realizar.



