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Instrumentos básicos 
para la orientación 

educativa, vocacional y 
profesional.

Pruebas psicométricas y 
psicológicas

Psicológicas

¿Qué es?

Pruebas que evalúan la salud 
mental del individuo

Objetivo

Obtener manifestaciones de la 
estructura psíquica

Psicométricas

Se refiere a

Evaluar la psiquis de un 
individuo y plasmar los los 
resultados por medio de valores 
numéricos

Ética en el manejo de 
instrumentos psicológicos

Regula y conforma el "deber ser" 
de todo aquello que en ella se 
trate

Algunas profesiones exigen una 
ética explícita

¿Qué es el código deontológico?

conjunto de normas, principios y 
valores que guían el ejercicio de 
una profesión en concreto

Principios éticos básicos en la 
práctica orientadora

Respeto a los derechos y 
dignidad de las personas

Respetar a la persona tal como 
es

Privacidad y confidencialidad

Actuar con consentimiento, y 
libertad de consentimiento

Fomentar la autonomía y 
autodeterminación de los 
clientes

Competencia

Conciencia ética

Actuar profesionalmente en los 
límites de competencia

Conocer los límites de 
procedimientos utilizados

Actualización profesional

Incapacidad

Responsabilidad

Responsabilidad en todas las 
acciones del profesional

Promoción de altos niveles

Evitación de daños

Continuidad de atención

Responsabilidad extendida

Resolución de dilemas o 
problemas éticos

Integridad

Reconocimiento de los límites 
profesionales 

Honestidad y precisión en 
cualificación y formación propia, 
financieros o informativos

Sinceridad y franqueza

Conflicto de intereses y 
explotación

Criticar razonablemente las 
acciones de compañeros

Test de Kuder

Como se obtiene el perfil de 
preferencias vocacionales

Trasladar los puntajes obtenidos 
en cada una de las 11 series, de V 
a 9, al lugar respectivo en frente 
de la hoja de respuestas.

Serie V

Se considera válido si los 
resultados son 36-44

Son dudosos si el puntaje es de 
32-35

Es inválido cuando el resultado 
es menor de 32 

Series 0-9

El puntaje obtenido se manda a 
la hoja  perfil 

Si es igual al puntaje respectivo, 
se traza una circunferencia 
alrededor del número 
impresode cada columna

El puntaje es superior al número 
mayor de la columna, se hace un 
circulo encima ´de este número

Si es más bajo que el número 
menor de la columna, el circulo 
se trazará debajo de éste al pie 
de la columna

Interpretación del perfil

Se conoce como se manifiestan 
los intereses del examinado

Basado en 10 areas 
ocupacionales

De acuerdo al puntaje, se sitúa el 
área con mayor o menor interés

Puntajes y áreas ocupacionales

0.- Actividad al aire libre

2.- Interés mecánico 

3.-,Interés para el cálculo

5.- Interés científico

4.- Interés persuasivo

6.- Interés literario

7.- Interés musical

8.- Interés por el servicio social

9.- Interés en el trabajo de oficina

Kuder personal

Formulario

Con objetivo de

Ayudar a descubrir preferencias 
vocacionales

Integrado por

12 páginas

Actividades reunidas en grupo 
de 3

Cuestionario de Luis Herrera y 
Montes

-Forma de aplicación

Individual, colectiva y 
autoadministrable

-Administración

Adolescentes y estudiantes que 
aún no ejercen 
profesionalmente, o no conocen 
su vocación

-Campo de aplicación

Psicología educativa

-Duración

15-20 minutos

-Material

Lápiz, goma, hoja de preguntas, 
hoja de respuestas

-Desarrollo

De cada una de las habilidades 
se anota 0-4, de acuerdo a que 
tan apto se considera

-Calificación

Se suman los números 
obtenidos, y se determina tres 
posibles áreas

Test de Bender-Koppitz

Ámbito de aplicación

Test de personalidad y test de 
sondeo para detección de niños 
con problemas de aprendizaje

Fundamentación teórica

La interpretación de lo que se ve 
depende de la maduración  y las 
experiencias del niño

Normas de aplicación

Se le entega dos hojas blancas, 
al niño, se debe tener más por si 
acaso se requiere

Otorgarle lápiz, borrador

Se le muestra al niño las tarjetas 
con las figuras

Se le instruye que tiene que 
copiar cada uno, tratando que 
sean igual

No se le puede impedir nada al 
niño, todo es como él que 
considere

Anotar observaciones de la 
conducta del niño



El expediente 
psicopedagógico

Proceso de integración

Detección

Se detecta dificultades en el 
proceso de aprendizaje, o 
adaptación de la alumna o 
alumno

Adopción de medidas de 
carácter interno

Medidas para la atención de 
refuerzo educativo, 
organizativas de ciclo o aula, 
adaptaciones metodológicas, 
colaboración con las familias

Información a 
padres/representantes legales

Cumplimiento del informe del 
tutor para la evaluación 
psicopedagógica

Se completa el informe para  la 
evaluación psicopedagógica

Derivación al orientador de 
referencia del E.O.E. a través del 
jefe de estudios o coordinador 
del E.O.A.

Recogida, análisis y valoración 
de información por parte del 
orientador de referencia del 
E.O.E. 

Se toma la decisión si es 
necesario o no lo es, recabar más 
información y proceder a una 
actuación multidisciplinar

Asesoramiento y orientaciones a 
tutor/a, profesores y padres, si no 
procede recabar más 
información

Derivación a equipo de centro 
del E.O.E.

Recogida de datos de los 
distintos profesionales

Análisis y valoración 
multidisciplinar de la 
información obtenida

Elaboración del informe 
psicopedagógico

Emisión del dictamen de 
escolarización, si el alumno 
presenta discapacidad

Información, asesoramiento, y 
orientaciones a tutor/a, padres 
de familia, y profesores

Seguimiento

La ficha psicopedagógica

Concepto

Historia escolar, con el estudio 
de la personalidad de cada niño 
en el periodo escolar

¿Para qué sirve?

Apoyo hacia el profesor en la 
planeación de un programa

Conocer puntos débiles y fuertes 
de cada niño

Guiar la orientación escolar y 
vocacional

Recolección de los datos

Por medio de

Observaciones del profesor

Autobiografías

Cuestionarios

Entrevistas con padres, madres, 
niños, niñas, maestras y maestros

Sociogramas

Pruebas de inteligencia, 
proyectivas, habilidades de 
aprendizaje

Contenido de la ficha

Aspectos

Físico

Contiene datos del alumno, 
desde sus datos personales, 
peso y talla, padecimiento de 
enfermedades

Psicológico

Pruebas de inteligencia

Pruebas en el coeficiente 
intelectual

Edad cronológica y edad mental

Equilibrio afectivo-emocional

Forma de actuar ante alguna 
situación

Sensibilidad en los niños, por 
estímulos, sentimientos, 
emociones

Autoridad en el niño

Relaciones sociales o 
interpersonales

Socioeconómico

Determina la situación del niño

Aspectos

Económico

Social

Cultural

Toma en cuenta a las personas 
que viven con él (familia)

Pedagógico

Conformado por 

Las calificaciones que se evalúan 
periódicamente

Marca progreso o retraso del 
niño durante el año

Ficha individual

Documento que recopila 
información correspondiente 
del sujeto en estudio

tales como

Experiencia escolar, 
alimentación, aspectos físicos 
hereditarios, nivel 
socioeconómico y cultural, 
diversiones

Sus características

Datos importantes para 
interpretar la conducta y 
personalidad del niño

Registro fácil y preciso

Organizado

Flexible

Su contenido

Datos generales del alumno

Datos sobre la familia

Datos somático-funcionales

Datos pedagógicos

Datos socioeconómicos y 
culturales

Integración de datos

Dirigido a distintas personas, se 
redacta de acuerdo al 
funcionamiento cognitivo, 
emocional y social del niño

Motivo de consulta

Se agrega lo que le preocupa a 
los padres, se menciona las 
fuentes de información, 
antecedentes

Elementos

Integración de los 
datos/Contenido del 
informe/Claridad de la 
información/Extensión del 
informe/Diagnóstico y 
tratamiento/Comunicación de 
resultados y seguimiento

Manejo ético de los resultados

Observación de la conducta

Profesiografía

Material en la que su 
construcción depende del 
carácter, formación y edad

Feria profesional

Identificar los interesados en el 
stand

Tutoría

Servicio de acompañamiento 
para los estudiantes

Orientar en el proceso de 
desarrollo

Pilares que sustentan la tutoría y 
orientación educativa

Currículo

Señala aprendizajes 
fundamentales 

Desarrollo humano

Areas de la tutoría

Académica

Vocacional

Personal social

De salud corporal y mental

Ayuda social

Cultura y actualidad

Convivencia y disciplina escolar
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