EXIGENCIAS MORALES PARA EJERCER

UNA PROFESION

La toma de decisiones profesionales

debe abarcar el respeto personal, social y

colectivo, la escucha atenta al cliente, a
la sociedad y a la especie humana que
seran afectados, para bien o para mal,

por el ejercicio profesional en cada caso

concreto..

Respetar, cuidar y valorar el

entorno ambiental, a través del uso

racional y consciente de los
recursos naturales.

HABITOS MORALES O
VIRTUDES

El habito moral es, en su aspecto
intencional, un principio libremente
adquirido y conservado de la actividad
practica de la razon, y por eso la razon
no resulta violentada por él en su
normalidad psicologica.

EL DESARROLLO
SOSTENIBLE

implica como debemos vivir hoy si
queremos un futuro mejor, ocupandose
de las necesidades presentes sin
comprometer las oportunidades de las
generaciones futuras de cumplir con las
suyas.

RESPONSABILIDAD Y
BIOECONOMIA

La vision de una bioeconomia sostenible es
la 'biologizacion' de la economia con
nuevos procesos y productos industriales
de base bioldgica (‘biobasados'), lo que
conlleva cambios en el comportamiento de
los consumidores.

EL COMPROMISO ETICO Y
SOCIAL DEL EMPRESARIO

Es un deber ciudadano con la
sociedad, en el que ademas del
bienestar colectivo, se busca el

equilibrio social y una mejor calidad
de vida de la comunidad.




EUDS

Mi Universidad

NOMBRE DEL ALUMNO: ARCELIA PALMIRA
PEREYDA DIAZ
NOMBRE DEL TEMA: SUSTENTABILIDAD Y
RESPONDABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
NOMBRE DEL PROFESOR: VALERIA JAQUELINE
ESPINOZA
NOMBRE DE LA LICENCIATURA:
LIC. EN ADMINISTRACION Y ESTRATEGIA EN
NEGOCIO. CUATRIMESTRE: 8VO
CUATRIMESTRE



