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Introduccion

El trabajo social en las empresas tiene una gran importancia porque es importante el
trabajo que hacen dentro de lo administrativo y nos da a conocer que también son una
gran ayuda a las empresas por las cosas o por el trabajo que hace dentro de su labor como
trabajador social se encarga de ver lo que hace falta y hacer investigaciones dependiendo
de qué situacion haya encontrado durante su investigacion brida apoyo para el que lo
necesite ya sea de un caso venerable que tenga un problema donde ellos puedan
intervenir o ayudar a las ‘personas también tiene que ver como se relaciona con las
personas que los atienden dentro de su labor.

Introduccidn

Un trabajador social debe de socializarse con las personas y atenderlas adecuadamente y
hacer sus labores como en la comunidad es de una gran importancia porque de esa
manera pueden identificar problemas ya sea de una persona o barias, familia ,en una
empresa es importante porque son los encargados del marco organizacional de la
empresa estan estructuras de una manera que cada trabajador sabe lo que le corresponde
durante su trabajo en la empresa también se encarga del bienestar de las personas ya sea
de grupos o sociedad para que el trabajador social identifique necesidades o problemas
gue puedan implementar ya sea un tema una proyecto para poder ayudarlos con lo
necesario durante el proceso es necesario hacer investigaciones para poder llevarlo acabo
ya sea del problema o las necesidades de un pueblo o también los que trabajan en esa
empresa también se necesita de una organizacion , que cada una de ellas este en un
estado donde no perjudique la productividad de la empresa por ese motivo cada uno de
ellos debe de estar de la mejor disposicidn , cada una de ellas tiene areas de sus trabajos
como por ejemplo los trabajadores sociales estdn en una organizacién de una area
especifica donde hace sus investigaciones respecto a lo que le corresponde dentro de ella
de igual manera busca el la manera de que se relacionen las personas y el fortalecimiento
entre ellos el trabajo social interviene en los puntos en los que las personas interactian
con su entornd como se pude identificar se puede promover desde el ambito de la



empresa para identificar qué tipo de problema tiene cada una de las personas que estan
trabajando para mejorar eso tiene que llevarse un proceso dentro de la empezar o
también afuera con las personas que interactian o que estén en contacto con ellos , las
funciones sociales es donde se conjugan con las personas y los espacios que se ocupa de
ellos al igual como las maquinarias o la estructura que uno debe tener cada equipo uno
de los objetivos que tiene cada empresa es que se lleva una relaciéon de cada persona y
un buen ambito laboral tanto como los empleados como el jefe debe dar el ejemplo de
una buena actitud en cada trabajo y que los apoye si tienen una dificultad de un trabajo y
motivarlos para que se esfuercen dia a dia por eso también es importante el trabajo de un
trabajador social porque puede identificar un problema de la empresa o de una persona
gue tiene un problema personal o una indiferencia con un compafiero de trabajo en ese
caso buscar una solucién para que no perjudiquen sus ambitos laborales.

Mi conclusién que un trabajador social tiene una gran responsabilidad en cualquier lugar
gue trabajen como por ejemplo en caso de las empresas es una responsabilidad que se
necesita hacer todo como se menciono tiene que investigar si las personas de la empresa
no tengan problemas para poder tener una buena productividad ya sea en lo laboral
también que no les afecte a los demas por uno de los comportamiento de cada empleado
tanto como el jefe también tiene que estar supervisando que les de apoyo a sus
trabajadores ya que para los empleados al igual el jefe es una proyeccién para ellos y que
les dé una motivacion ,el trabajador social tiene un papel muy importante por lo que
hacen tanto en un dmbito de trabajo puede ser en una sociedad ,familiar ,individual de
una sola persona que esté pasando por un problema ya sea econémica social ,laboral o en
caso de un problema, debe hacer proyector como por ejemplo en una comunidad que
necesite ayuda ya sea de una orientacidon de la situacién o problema que estén pasando
en ese momento lo principal seria hacer las investigaciones adecuadas para poder llevar
acabo el proceso o la investigacién del caso y que tenga como poder ayudar a la
comunidad que esta en un problema o situacidn econédmica en caso de las empresas seria
hacer investigaciones con las personas que trabajan dentro o que ya sea de su manera de
comportamiento o de socializar con las personas.
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