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FUNCIÓN DEL 

DOCENTE 

 

 

La personalidad del docente, quien con 
su conocimiento, experiencia, talento y 
actitudes puede proveer el estímulo 
para una buena experiencia de 
aprendizaje, es un elemento vital 
durante el comienzo del proceso 
indispensable de internalizar actitudes 
y  
comportamientos que se requieren 
para vivir en sociedad. Sin 
personalidad, el profesor se convierte 
en una máquina repetitiva, perdiendo 
su verdadero espíritu y significado, 
perdiendo la posibilidad de promover 
esa fuerte relación docente-alumno, 
que como dice Jaques Delorsl, “es la 
esencia del proceso pedagógico”. 

 
 

 

PERSONALIDAD DEL DOCENTE  

RELACIÓN MAESTRO – ALUMNO  

a) La programación y la enseñanza de las áreas, materias y módulos que tengan 
encomendados.   
b) La evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado. 
c) La tutoría de los alumnos, la dirección y la orientación de su aprendizaje. 
d) La orientación educativa, académica y profesional de los alumnos. 
e) La atención al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del 
alumnado.  
f) La promoción, organización y participación en las actividades 
complementarias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los 
centros.   
g) La contribución a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de 
respeto, de tolerancia, de participación y de libertad. 
h) La información periódica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus 
hijos e hijas.   
i) La coordinación de las actividades docentes, de gestión y de dirección que les 
sean encomendadas.   
j) La participación en la actividad general del centro. 
k) La participación en los planes de evaluación 

 

FUNCIÓN DEL DOCENTE 

Educar es guiar y formar personas, sin embargo, 
va más allá de la transmisión de conocimientos y 
creación de aprendizajes, es transformar vidas, 
impactar de forma positiva o negativa en los 
educandos. La labor docente brinda la 
posibilidad de mejorar (en todos los aspectos) a 
los estudiantes y con ello, contribuir a que sean 
personas comprometidas con su propia 
formación y crecimiento, sin dejar de lado la 
parte humana y la vida en sociedad. De aquí la 
gran importancia del ser docente, ya que no sólo 
es impartir cátedra, por el contrario, es tener la 
firme convicción de que son transformadores de 
vidas.  

Funciones del docente en el método de problemas 


