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UNIDAD IV, IMPLICACIONES
DE LAS TE@@%&S DE PIAGET
DE VICOTSKY

4.1. PIAGET ¢ QUE PODEMOS
APRENDER?

Piaget estaba mas interesado en entender el pensamiento de los ninos que en guiar a los
profesores. Sin embargo, expresé algunas ideas generales acerca de la filosofia
educativa.

Creia que el principal objetivo de la educacion deberia consistir en ayudar a los ninos a
aprender como aprender, y que la educacion deberia formar y no abastecer la mente de
los estudiantes (Piaget, 1969)

Piaget nos ensend que podemos aprender mucho sobre la forma en que piensan los ninos
si los escuchamos detenidamente y si prestamos mucha atencion a la manera en que

resuelven problemas. Cuando entendamos el pensamiento infantil, seremos mas capaces
de adecuar los métodos de ensenanza a las habilidades y los conocimientos de los ninos.

National Association for the Education of Young Children cuenta con sugerencias de
practicas adecuadas para el desarrollo, que incorporan los hallazgos de Piaget
(Bredekamp y Copple, 1997). El aprendizaje significativo es un proceso que engloba la
dimension emocional, motivacional

y cognitiva de la persona.

En este aprendizaje, la forma en que se asocian habilidades y conocimientos previos y
como se integra en ellos nueva informacion esta influenciada por la motivacion y el
significado que se le atribuye a lo que se aprende. Este proceso de construccion del
conocimiento es la clave que marca la diferencia entre las diferentes formas de
aprendizaje.

El aprendizaje significativo se basa en una metodologia constructivista que defiende que
los estudiantes aprendan mas alla de la memorizacion. Cumple una serie de
caracteristicas esenciales, como la relacion entre los conocimientos nuevos con los que
ya posee el estudiante, el reajuste y enriquecimiento de los conocimientos previos, la
comprension de manera sustancial de la informacion nueva proporcionada por el
docente, y la aplicacion de los conocimientos en diferentes contextos. Ademas, requiere
de una participacion activa por parte del alumno.




UNIDAD V. IMPLICACIONES
DE LAS TEORIAS DE PIAGET Y
VYGOTSKY

4.4.\VIGOTSKY ;QOUE PODEMOS APRENDER?

Existen al menos tres formas en que las herramientas culturales pasan de un individuo a
otro: el aprendizaje por imitacién (donde una persona trata de imitar a la otra), el
aprendizaje por instruccion (donde los aprendices internalizan las instrucciones del
profesor y las usan para autorregularse), y el aprendizaje por colaboracién (donde un grupo
de pares intenta comprenderse entre si y mientras tanto ocurre el aprendizaje) (Tomasello,
Kruger y Ratner, 1993).

Vygotsky estaba mas interesado en el aprendizaje por instruccion a través de la ensenanza
directa o de la estructuracion de las experiencias que apoyan el aprendizaje de alguien
mas;

sin embargo, su teoria también sustenta las otras formas de aprendizaje cultural. Asi, las
ideas de Vygotsky son relevantes para los educadores que ensenan de manera directa y
que, ademas, crean ambientes de aprendizaje (Das, 1995; Wink y Putney, 2002)

CONDICIONES DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Se requieren tres condiciones imprescindibles para el aprendizaje significativo: una relacion

no arbitraria y sustancial entre el material de aprendizaje y el conocimiento previo del estudiante, un material
de aprendizaje coherente y organizado, y una motivacion por parte

del estudiante.Para que el aprendizaje sea significativo, deben cumplirse dos condiciones: la significatividad
logica y la significatividad psicologica. La primera se refiere a que el conocimiento debe ser

relevante y tener una organizacion clara. La sequnda implica que debe existir dentro de la

estructura cognoscitiva los elementos pertinentes y relacionables con el material de

aprendizaje, asi como una disposicion favorable para aprender el nuevo material y

relacionarlo con lo que ya sabe previamente.

BENEFICIOS DEL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO

El aprendizaje significativo de Ausubel presenta
varios beneficios para la educacion actual,

en la que emerge un cambio y una evolucion
necesaria en los métodos de aprendizaje que
permitan ir mas alla de la memorizacion.

Beneficios que aporta el aprendizaje significativo:

La adquisicion de nuevos conocimientos se ve favorecida al estar relacionados con
conocimientos que el estudiante ya posee.

Los conocimientos son almacenados en la memoria a largo plazo, por lo que la
retencion de la informacion es mas duradera y persistente.

Fomenta la participacion activa del estudiante, ya que requiere de una predisposicion
a la hora de llevar a cabo este tipo de aprendizaje.

La motivacion del estudiante para adquirir nuevos conocimientos aumenta. Esta es
tanto la causa como el efecto de este tipo de aprendizaje.

Es un tipo de aprendizaje personalizado, ya que la adquisicion de nuevos
conocimientos depende de sus propios conocimientos.




