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Beneficios de
trabajar en equipo

Introduccion

La Coordinacion de las actividades entre los diferentes componentes de |a cadena, el cliente y el
proveedor consigue mejores resultados

Para obtener mejores beneficios se necesita trabajar en equipo, un equipo que tenga proposito de
lograr un objetivo y obtener muy buenos resultados. El participar en un equipo les da a los
empleados mayor control en |la tarea de mejorar la calidad, lo que lleva a una mayor satisfaccion,
motivacion y eficiencia. También les resta importancia a los secretos y competencia dentro de una
organizacion. El apoyo mutuo entre los miembros de equipos se desarrolla cuando el entusiasmo
de una persona se deteriora durante un proyecto largo.
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Desarrollo

Un grupo de mejora tiene como objetivo y mision identificar analizar y proponer
soluciones para conseguir un mejor resultado para el trabajo o actividad a realizarse.

Todo grupo debe contar con un lider que coordine el grupo vy lleve el orden del dia, los

objetivos del grupo son: Crear conciencia de |las oportunidades de mejora, Fijar objetivos de
mejora, Organizar para el logro de objetivos, Aprender de exitos y fracasos, Lograr aprendizaje
organizacional a través de los equipos de mejora Como elaborar los proyectos de cambio.

La mejoria se produce cuando los miembros del equipo aprenden de si misma y de otras personas,

es decir, cuando planifica su futuro, cuando planifican estrategias para conseguir un salto
cualitativo. El plan de mejoras integra |a decision estratégica sobre cuales son los cambios que
deben incorporarse a los diferentes procesos de la organizacion, para que sean traducidos en un
mejor servicio percibido.

Para elaborar un plan de mejoria el grupo debe identificar el area de mejora, detectar las
principales causas del problema, plantearse un objetivo, |levar a cabo un seguimiento para
mejorar.

Para llevar a cabo las acciones de mejora propuestas es necesario especificar las tareas concretas
que deberan realizarse para la consecucion de los objetivos

Conclusion

Para obtener una mejoria el grupo debe estar unido en una misma meta y tener
coordinacion, construir confianza, establecer objetivos de mejoria, involucrar a todo el
grupo en la toma de decisiones, buscar entendimiento entre planes, impulsar para la
comunicacion entre todo el equipo del grupo.
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