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Vinculo Legalidad y Regulan la Resolver” las
incipi i ieti io . controversias
Principios Aludir a objetivo y seguridad su;:esmdn ; Objeto versi
reguladores un limitador de ‘uridica concatenada de B
proceso J los actos juridicos Manifiesta en la

intereses regulacién de la funcién
jurisdiccional del Estado

Ubicarse dentro del Sus normas son de Caracter Interés juridico
derecho otblico interés colectivo imperativo que protege

J—
Publicidad {

L. Gratuidad —{
Principios del

Articulos 685, Inmediacién —{
derecho Regulan {

686, 687 y

procesal 688de la LFT Oralidad _{
predominante
Instancia _{
S de parte
Concentracion {

Sencillez

Tutelar o {

de
equilibrio
L procesal
— Abogados litigantes, quienes obtienen los
Vicios en el patrocinio legal mayores beneficios del procedimiento
» laboral o la conciliaciéon y no los trabajadores
Lai t Problemas en relacion Litigantes ofrecer pruebas periciales
a incorrecta i Abuso de las pruebas
.. .. con |.OS justiciables en por reela v no de manera excencional

materializacion de las diferentes posturas

los principbios dentro del proceso Representacién de las partes recaiga en

— abogados con titulo v cédula profesional
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Derecho S i : )
N | Conciliacion previa y obligatoria
procesa . abgra Sistema procesal que resolvera los
enla Ieglsla.uon conflictos individuales v colectivos Justicia laboral que implica procedimientos laborales
secundaria
Garantias constitucionales e institucionales que aseguran la libertad sindical

Delimitacion de los La coexistencia de dos etapas
nuevos principios Las lineas procesales La orden para que la legislatura federal
del procedimiento y las locales de pruebas y alegatos

laboral en México - N
Los casos en tramite seguiran siendo

atendidos por los actuales érganos

Exponer las formas procesales Formas y sucesion temporal stistema oral, la
conforme a las cuales debe de los e.\cto.s,procesales,. la 1 exnresién formal
emitirse la legislacién secundaria comunicacion de los sujetos -

-

Intervencion en la generacion de los medios
de conviccidn que serviran para crear

incini Exige la presencia del juez
PI’InCIpIO de & P ! conviccion para resolver el conflicto

. ..y laboral en cada una de los actos <
inmediacion

Implica el predominio
de dicha técnica Debera contener normas reguladoras para que las promociones

de las partes deban formularse oralmente durante la audiencias
Establecer reglas para una

maxima materializacién
en las audiencias



sucesivas y continuadas de de los procedimientos ordinarios laborales

Legislador debe La concatenacién de esos actos procesales a

contemplar la necesidad de legislacion secundaria, materializaran la sucesién

contar con dos etapas, y continuidad de las actuaciones mas relevantes
actos procesales

Otorgar una Legislador no debe limitar o Las normas que deberan
Busca la tramitacion expedita tutela a los eliminar derechos que incorporarse a la legislacion
T . resolucion con derechos laborales aseguren la tutela procesal secundaria
Principio de celeridad V! . surer P
rapidez o prontitud reclamados efectiva de las partes

Conceda facultades a los juzgadores

Posibilidad de que todas para que eviten alteraciones en el
Principio de publicidad las personas puedan tener correcto desarrollo de las audiencias
acceso a todas las de juicio, como lo es el aforo a las

actuaciones iudiciales salas respectivas
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