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LEL

DE LA CAPACIDAD,
PERSONALIDAD Y
LEGITIMACION

|

!

Son partes en el proceso del
trabajo, |as personas fisicas
o morales que acrediten su
interés juridico enel
procesoy ejerciten acciones
U OpONEaN SXCEpCiones.

Las perzonas que puedan ser
afectadas por la resolucion que
se pronuncie en un conflicto,
podran intervenir 2n &,
comprobando su interés juridico
en el mismo, o ser llamadas a
juicio por el Tribunal.

EXCUSAS

DE LOS IMPEDIMENTOS Y

|
}
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- Siempre que dos © Mas personas

gjerciten la misma accion u
opongan la misma excepcion en un
mismo juicio deben litigar unidasy

Los menores trabsjadores tienen - L3z partes podrin
captac.lcfad Para cor.npafecer A comparecer 3 juicio en
juicio sin necesidad de forma directa o por
autorizacion alguna; pero, en conducto de apoderado
cazo de no estar asesorados en legalmente autorizado.
juicio, el Tribunal solicitara la

CON UNa representacion comun.

intervencién de |a Procuraduria
de I3 Defenza del Trabajo para tal
efecto

I. Cuando el compareciente actUe como apoderado
de persona fisica. podra hacerlo mediante poder
notarial o carta poder firmads por el otorgante y ante
dos testigos, sin necesidad de ser ratificada ante &l
Tribunal;

Il. Los abogados patronos o asesores legales de las
partes, sean o no apoderados de éstas, deberan
acreditar sar 3bogados o licenciados en derecho con
cédula profesional;

lIl. Cuando el comparecients actie como apoderado
de persona moral, pedra acreditar su personalidad
mediante testimonio notarial o carts poder otorgada
ante dos testigos; ¥
IV. Los representantes de los sindicatos acreditaran
su personalidad con la certificacion que les extienda
|a autoridad registradora correspondiente, de haber
quedado inscrita la directiva del sindicato.

- Los jueces y secretarios instructores se tendrén por forzosamente
imoedicos y tendran & deder de excusarse en el conocmiento de os
35UNtos en fos casos siguientes:

| En asuntos en o3 que tenga interés directo o indirecto;

Il. £n asuntos que interesen a su conyuge, concubing o concubina. o asus
parientes conzanguinzos en linea recta sin limitacion de grados, 2 los
colaterales dentro del cuarto grado. y a los afines dentro del segundo;

1Il. Si entre &l funcionario, su conyuge, concubing o concubina, o sus hijesy
alguno de los interesados, haya relacion de intimidad nacida de algun acto
civil o religioso;

IV. Si fuere pariente por consanguinidad o afinidad, del abogado o
procurador de alguna de las partes;

V. Cuando &l, zu conyugs o alguno de sus hijos 522 neredero, legatario,
donante, donatario, socio. acreedor, deudor, fiador, fiade, arrendador,
arrendatario, principal, dependiente o comensal habitual de alguna de las
partes, 0 aoministrador actual de sus bienes;

V1. Si ha hecho promesas 0 amenazas, o ha manifestado de otro modo su
odio o afecto por 3'guna de las partes;

VII. Si asiste 0 ha asistido 3 convites que especiaiments parz 2l dierz o
costeare 3iguna de |as partes, después de comenzado el procedimiento, o
5i se tiene mucha familiaridad con alguno de elloz, o vive con &, ensu
compania, 0 en una MisMa cas3;

VIII. Cuando después de comenzado el procedimiento, haya admitido &, su
conyuge 0 3'guno de sus hijos, dadivas o servicos de algunz de las pares
IX. Si ha sido abogado o procurador, perito o testigo en el negocio de que
2 rate

X. Si ha conocido del negocio como integrante del Tribunal, drbitro o
asesor, resolviendo lg0n punto que sfecte 3 |2 sustancia de |3 cusstion, &0
la misma instancia o en otra:

Los juzgadores y secretarios instructorss tendran la
0oligacion de excusarse inmediataments que 52
avoguen al conocimiento de un negocio del que no
deben conocer por impedimento, o dentro de las
veinticuatro horas siguientes de que ocurra el hecho
que lo origine o de que tengan conocimiento de &l
expresando concretamente la causa o razon del
impedimento.

La recusacion solo podra admitirse hasta antes
de iz calificacion sobrz la admisibilidad de las
pruebas en Iz audienca preliminar, o hasta
antes del cierre cz |3 instruccion cuanda:

l. Cambie ! personal gel Tribunal, y
II. Ocurra un hecho superveniente que funde
13 causa
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