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Empresa

—_—

Se deriva de impresa, en
italiano, que indica una
accion ardua vy dificultosa
que valerosamente se
comienza.

—

PR
La LFT la define como la unidad econémica
de distribucion de bienes o servicios y la
distingue del establecimiento, unidad técnica

Integrada por el capital y el trabajo
como factores de la produccion y
_J) dedicada a actividades industriales,

Casa o sociedad mercantil o
industrial fundada para

) emprender 0 llevaraa _Cabo mercantiles o de prestacion de — gue como sucursal, agencia u otra
construcuone.s, negouo.s ° servicios, generalmente con fines semejante, sea parte integrante y contribuya
proyectos de importancia. lucrativos y con responsabilidades. a la realizacidn de los fines de la empresa.

— — ~—

Constituidos por el empresario que aporta su funcion creadora, su iniciativa; Al ser conformada por una comunidad de personas,
Pers?na'les ° y los empleados, obreros o personal que desempeiia alguna actividad fisica se da una relacién juridica entre el empresario y los
subjetivos o intelectual que apoya al funcionamiento de la empresa. subordinados, en materia laboral y civil.
Elementos de
la empresa
Por ejemplo, las maquinarias, implementos, equipos y
Objetivo Se identifican con los bienes y derechos material de oficina y los derechos como patentes, marcas,
que integran el patrimonio de la empresa. clientes, nombre comercial, etc.
Se combinan el capital y el trabajo y factores de produccion; realiza Se apoya en recursos humanos, de capital, técnicos y financieros; su propdsito
Caracteristicas actividades referentes a la produccidn, distribucidn de bienes 'y es la satisfaccion de las necesidades humanas y de consumo; conforma el
de la empresa servicios; combina factores de produccién por medio de los procesos ambiente econdmico y social de un pais; se sustenta en las nociones de riesgo,
de trabajo, de las relaciones técnicas y sociales de la produccién. beneficio y mercado; recibe influencia politica, social y econdmica.
Civil Sociedad civil y asociacion civil. No persiguen un fin lucrativo. Son reguladas por el ordenamiento civil.
Clases de
empresa
Sociedad en nombre colectivo, sociedad en comandita simple, sociedad . . .
Mercantil o o . . - Persiguen un fin lucrativo y son
con responsabilidad limitada, sociedad en comandita por acciones, reguladas por las leyes mercantiles

sociedad andnima, sociedad cooperativa, sociedad por accidn simplificada.



Genera bienes y servicios que tienden a satisfacer las necesidades del mercado, a la vez que Atrae como consecuencia,
Economia crea fuentes de empleo con la produccidn industrial y comercializacién de dichos bienes. riqueza a los paises.
Sociologia Es de su interés el estudio de las relaciones y Asi como la dindmica de los grupos
dindmica social que surgen dentro de la empresa. de trabajo v la estructura social.
Etica La ética de la empresa tiene por valores irrenunciables la Se busca mantener el respeto interno y externo, la cooperacion,
Su estudio desde calidad de los productos vy la gestion la honradez en el servicio. la solidaridad, la creatividad, la iniciativa y el espiritu de riesgo.
distintas —
disciplinas Politica El estado asume como empresario para generar bienes y servicios orientados a Por ello se le ha denominado
satisfacer las necesidades mas apremiantes de la poblacidn, sin animo de lucro. Estado benefactor.
Administracion Se requiere una organizacion y direccion adecuada Por medio de lineamientos y programas empresariales o institucionales
I I I H H , . .. .
para que la empresa cumpla sus objetivos. en el caso de empresas publicas o de participacion estatal.
. La diversidad de relaciones que surgen al intercambiar bienes y servicios implica la Las normas y disposiciones juridicas permiten realizar
Derecho . . . . P ivi i i incipi i
necesidad de que se realicen en u marco de orden, igualdad y seguridad juridica. la actividad empresarial bajo el principio de legalidad.
Es el conjunto de valores, principios, normas, y procedimientos juridicos Afin de proporcionar y garantizar las condiciones y los objetivos de
Derecho tendientes a requerir, posibilitar y controlar la intervencién directa o implantacion, estructuracion, funcionamiento, reproduccion, crecimiento
economico indirecta e interactiva del Estado en todos los aspectos de la economia. y desarrollo de dicha economia; por ejemplo la CFC Y PROFECO.
Derecho Regula la actividad de los comerciantes y los actos de Relacién mercantil, sujetos de la relacién, objetos
mercantil comercio, asi como las sociedades mercantiles. de la relacidn, juicios y concursos mercantiles.
i0 . o . . L Para su regulacion existe la Comisién Nacional de Defensa de
Regulacién Derecho Es factor importante para la realizacidn de inversiones, obtencion de s U & del S ; CONDUCEF).
iuridi . - . . . . N . os Usuarios del Servicio Financiero omision
iuridica bancario créditos, transferencias monetarias y todo tipo de intermediacién bancaria. ( )
i nacional Rancaria v de Valores (CNRV) entre otros
Derecho Su conocimiento y observancia son indispensables para que la empresa
fiscal funcione en términos de la ley correspondiente.
Derecho Es necesario conocer las consecuencias de los hechos ilicitos en Principalmente os delitos patrimoniales, como robo,
penal que puede incurrir un empresario y sus subordinados. fraude, abuso de confianza, lavado de dinero, etc.
~——
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Derecho Produce el equilibrio de los factores en juego, Implica la regulacién de la relacién
— laboral mediante la realizacién de la justicia social. entre empleados y patrones.
Derecho Tiene relacién con los procedimientos administrativos, para la Con el objeto de prestar servicios o
administrativo obtencién de licencias, permisos, concesiones, y autorizaciones. dedicarse a actividades productivas.
Libre empresa El sustt?nto constitucional esta Establece gue a ninguna p.erso.na pod.ra |mped|r§e Nadie puede ser privado del producto
y libertad de co.nte_nldo en el capitulo | de la que se dedlq-ue a la profesién, |n.dustr|a, c.omerao, de su trabajo, sino por resolucion
trabajo Constitucion Federal, en el articulo 5°. o trabajo que le acomode siendo licitos. iudicial.
Estado Predominio del pensamiento liberal (siglos El papel del Estado se reduce a ser vigilante Se incurria con frecuencia en abusos
Liberal XVIl'y XIX) en el que se destaca la libertad (Estado gendarme); solo tutelan que no se por parte de los comerciantes y
de profesidn v por ende la libre empresa. restrinja el derecho de la libre profesion. empresarios hacia sus trabajadores.
. También conocido como, Estado social, de Propicio el incremento de empresas publicas, Hasta llegar a una crisis por el alto
Relacién entre Estado bienestar o Welfare State, que propicia su a tal grado, que se habla de un “Estado numero de empleados y la falta
la politica _Jinterventor intervencion en la economia en el afan de Obeso”, en el que las paraestatales dejaron  — de productividad, lo que provoco
econdémicay perseguir la promocién de mejores de ser un beneficio, y se convirtieron en un la enajenacion de estas empresas
la empresa condiciones de vida para los gobernados. lastre para la economia del Estado. hacia los particulares.
J—
Se integra el fenédmeno globalizador, en el que la El papel del Estado se reduce al control El estado deja el escenario
Estado economia ya no es regida por el ente estatal, sino por de la actividad econdmica mediante la para dedicarse a funciones
Neoliberal los grandes corporativos trasnacionales y los organismos aplicacion de la ley, y participa a través pUblicas mas importantes
mundiales como el Banco Mundial y la Organizacion de agencias u 6rganos reguladores

como la seguridad, educacién
y salud de los gobernados.

para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE). como (COFETEL y (COCE).
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instituciones que aceptan

representada por

Obtienen recursos por depdsitos en cuenta de
cheques, depdsitos de ahorro, fideicomisos de

Emplean estos recursos para
realizar préstamos comerciales,
al consumo e hipotecarios y

multiple _J - -
depdsitos del publico y inversién, como la cuenta maestray la 7 erti :
i - . . . L ara invertir en valores
realiza prestamos e administracién de sociedad de inversion. P -
inversiones de valores. gubernamentales y privados.
La banca Institucion de —
7 . _<
de ahorro y crédito. -
México I . o .
Instituciones que adquieren a Integra a las instituciones bancarias que Tuvo gran auge
portaciones principalmente del tienen por objeto el fomento e impulso de las durante la época del
Banca de gobierno federal, de préstamos del inversiones para el apoyo a las actividades —  Estado benefactor,
desarrollo exterior y de la emision de bonos y industriales, comerciales, turisticas y obras pero en la actualidad
la aceptacion de depdsitos. publicas, mediante un financiamiento blando. se han reducido.
~——
_
No realizan operaciones de crédito, sino que proveen de u lugar
— — en el cual sus miembros se retinen regularmente con el objeto de
comprar y vender valores a nombre y por cuenta de sus clientes.
Comisién Permite a las empresas allegarse de Brinda la oportunidad de
. recursos para la realizacién de nuevos i ifi i i
Nacional p o 28 e diversificar sus inversiones
. proyectos de inversion, optimiza su ara obtener rendimientos ) ) L
Bancariayla — ital I', | . ) P . . Se consideran como tales las acciones, obligaciones, bonos,
costo de capital y amplia las opciones acordes a los niveles de riesgo . . .
Bolsa de . S . . o ) certificados y de mas titulos de crédito y documentos que
de inversion disponibles para el publico que esté dispuesto a asumir. ; . T
Valores se emitan en serie 0 en masa, en los términos de las leyes
en general. . . .
que lo rijan, destinados a circular en el mercado de valores,
— incluyendo letras de cambio.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE. (s.f.). Derecho Corporativo (UDS ed.). Comitan de Dominguez Chiapas: UDS.



