5 UNIDAD 1 PRTE-2

X ESTRATEGIA

Es el proceso por el cval se determina

la asignacién de recursos para lograr

los mejores ob jetivos de la empresa v
organizacién.

¥ tACtiCcA

Es un esquema especifico para el
empleo de los recursos asignados.
Toda empresa funciona dentro de un
medio competidor y tiene que
proceder a una adaptacion

¥

L2 misién es el motivo por el que (2
empresa fue creada, lo que
actvalmente realiza, los alcances que
tiene, es decir, 12 razén de ser de L2
empresa
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,_[* REGLAS

Son mandatos estrictos y rigidos,
que se deben aplicar y cumplir
dentro de la empresa, determinan la
actitud y |2 disposicion del personal

Los pasivos circulantes representan
el financiamiento 2 corto plazo de
la empresa porque incluyen todas

las deudas de la misma que llegan a

su véncimiento en un afio o Menos.
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de una empresa
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EL activo circulante disponible esta N
representado por el efectivo en
€aja, bancos y las inversiones
temporales en valores negociables
de disponibilidad inmediata.
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|ak POLITICAS

Son los lineamientos o guias para
llevar a cabo una accién con el fin de
alcanzar un obJ'efivo 0 und meta.

X

Los activos circulantes, comonmente
llamados capital liquido, representan
la porcién de inversién que circula de
una forma a otra en el conducto
ordinario de los négocios.

Ly
r
En l!s erpresas manufactureras
estadounidenses, los activos
circulantes representan alrededor
de 407 de los activos totales; los
pasivos circulantes représentan el
L 26% del financiamiento total.
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