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Nombre del alumno: Kevin Alberto Aguilar Galvez
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Nombre del profesor: CLAUDIA

Nombre de la materia: IVETTE ESPINOSA GORDILLO

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE
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Nombre de la licenciatura: *
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Cuatrimestre: 5 cuatrimestre
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ENSERANZA

el aprendizaje del aula al dmbito de 1a préctica

L2 practica ayvda 2 mejorar las
habilidades y te hace mejor en lo
que haces. Si practicas de forma
habitval vna habilidad concreta, te
hards bueno en esa habilidad. Esto
también sucede con el estudio

\Evaluacién en relaciéon con el traba J'o @)

en ecluipo
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\ESTRXTEGIXS PEs
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L2 evalvacién del traba jo en equipo
implica analizar el equipo en su
conjunto y  los  miembros
individuales que conforman el
eq_uipo. LA efectividad del frabaJo
en equipo depende principalmente
de la efectividad organizacional del

eq_uipo
\

Establece metas y objetivos a cada miembro del equipo
de trabajo. Cuando un empleado tiene una meta fijada
se motivd y se enfoca en alcanzarla. Evidentemente
tienen que ser metas posibles de alcanzar y que sean
medibles con métodos claros y predeterminados. Define
metas que sean retadoras para tus colaboradores.
Metas pequefias y grandes, y que las pequefias le
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ayuden a consequir las mas grandes

Nivel de comunicacion docente- ' *

alumMno

La comunicacion entre el grupo

de prof esores del centro

educativo y sus alumnos es un

elemento clave para identificar 12 I
sitvacién del estudiante y, asi, *

poder determinar las necesidades

que este presem‘a
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Los estudiantes se sentirdn con
mayor confianza a la hora de
participar en clase y expresar sus
ideas, dando lugar a un aprendiza je
cooperativo. £l alumno Mostrara una
mayor implicacién en su etapa
formativa y mantendra una actitud
activa y resolutiva. Del mismo Modo,
aumentara la motivacién del alumno.
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