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La teoría  del aprendizaje de
Thorndike representa la
estructura 
E-R
Dualidad de polaridad del
proceso y las conexiones
temporales 

TODOS ESTOS PUNTOS TIENE EN
COMUN EL APRENDIZAJE

MECANICO, ALGÓRITMO, SOBRE
TODO DEBE DE EXIXTIR UN

ESTIMO PARA CONSEGUIR UNA
RESPUESTA 

(DESARROLLO DEL
APRENDIZAJE)

CONDUCTISMO

CONDICIONA-
MIENTO

CLASICO 

CONDICIONA-
MIENTO

OPERANTE

E- R PRINCIPIOS

C-R REFORZADORES 

Desarrollo del proceso de
condicionamiento

Un estímulo incondicional provoca
una respuesta incondicional.
le añadimos un estimulo
condicionado, se tendrá una respuesta
a la mera presentación del estímulo
condicionado. Esta respuesta es la
respuesta condicionada.

Reforzador de  respuestas          
( conductas) para aumentarlas o
disminuirlas 

R-P  REFORZADOR POSITIVO
(PREMIO)

R-N   REFORZADOR NEGATIVO
(CASTIGO)

LEY DE
EFECTO

Aprendizaje a partir de prueba y
el error en el cual las respuestas
correctas vienen a imponerse
sobre otras debido a
gratificaciones 

E-R
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