_ CARACTERISTICAS DE LAS
" COMPETENCTA

)

Seh PROFES|0NALES

comporta todo un ccsnjunto de
onocimientos, prooédimientos_ y actitudes
combinados, coordinados e integrados en
el sentido que el individuo ha'de «saber
hacer» y «saber estar» para el ejer‘ciclio
profesional. ut labore et dolore magna
aliqua. Ut enim ad minim veniam.

b) Las competencias sélo son definibles en la
accion
Es decir, la competencia no reside en los
recursos (capacidades), sino en la
movilizacién misma de los recursos
personales. Para ser competente es
necesario poner en juego el repertorio de
recursos, Saber, ademds, no es poseer, es
utilizar

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut
labore et dolore magna aliqua.
Ut enim ad minim veniam.

OBJETIVOS

No es suficiente con verificar qué elementos son
constitutivos de las competencias. Hemos de profundizar
mds, y de ahi que recurramos a cémo se conforman.
Cabria pues, mds alla de lo dicho respectoa las
capacidades y competencias, asumir que no es suficiente
con el proceso de capacitacién.

Esta asuncidn tiene que ver directamente con el propio
proceso de adquisicién de competencias como hemos
indicado, y atribuye a las mismas un cardcter dindmico.



