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3on modelos de comunicacion que
sstimulan la eficacia de la toma de
decisiones.
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Quien tiene la responsabilidad de
presidir debe ser claro y preciso en su
discurso, amables pero con cardcter.
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W centro de autoridad define los ® nformar ® Tomar
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Son modelos libres, a informacion
fluye sin definir un centro de
autoridad.

.
Al

-
Viawmmmeonememe = e sa 8=




