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GARANTIAS Y
DERECHOS HUMANOS <

2 U -,
a “En concreto, medios juridicos de proteccidn,

defensa o salvaguarda de los derechos del
hombre en primer término, por lo que estos
derechos son juridicamente resguardados y
tutelados porJ|q constitucién y el sistema

juridico mexicano”.
-

IGNACIO BURGOA

A

~"Son derechos naturales, inherentes a la
persona humana, en virtud de su naturaleza
y de la naturaleza de las cosas, que el
ALFONSO NORIEGA < estado debe reconocer respetary proteger
mediante la creacién de un orden juridico y
social, que permite el libre desenvolvimiento
de las personas, de acuerdo con su propia y

DERECHO A LA VIDA <
Y LA SALUD

\_ \natural vocacién, individual y social”.

Todos los seres humanos nacen libres e
iguales en dic?nidad y derechos y, dotados
como estdn de razén y conciencia, deben
comportarse fraternalmente los unos con los

ARTICULO 25.

Toda persona tiene derecho a un nivel de vida
adecuado que le asegure, asi como a su familia, la
salud y el bienestar, y en especial la alimentacidn,
el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los

LEY GENERAL DE
SALUD

el derecho a la
< proteccion de la < DE LA SALUD < 4.La extensién de actitudes solidarias y responsables de la poblacién en la
’

Ereservacién, conservacién, mejoramiento y restauracién de la salud.
5.kl disfrute de servicios de salud y de asistencia social que satisfagan eficaz y

TIENE LAS or:ortunamente las necesidades de la poblacién.
6.E

conocimiento para el adecuado aprovechamiento y utilizacién de los

SALUD

Qewicios sociales necesarios... K

o EL DERECHO A

La Ley General de |LA
Salud re%|amenta PROTECCION

de sus capacidades.

desarrollo social.

salud que
establece el
articulo 40 de la

Constitucidn. SIGUIENTES
- \FINALIDADES

X

servicios de salud.

\_ la salud.

otros. < DERECHO A LA VIDA

EL DERECHO A LA

*

" GARANTIAS

CONSTITUCIONALES

Las garantias son las
protecciones o remedio que
tendrds para evitar que se
violen tus derechos o poder
reparar la violacién si ésta ya

\_S€ dio.

(El respeto por la dignidad de la persona

a a . a
ARTICULO .Io DIGNIDAD HUMANA J humana comienza por reconocer su existenciq,

su autonomia y su individualidad, de alli que

dicho articulo la considere inviolable.
-

(El derecho a la vida significa tener la
oportunidad de vivir nuestra propia vida. Si no

4 hay vida, no tiene sentido que existan los

demds derechos fundamentales.
-

Es un derecho inclusivo y comprende un amplio
conjunto de factores que pueden contribuir a una vida
sang, entre otros. Accesibilidad, Disponibilidad,
Aceptabilidad, Buena calidad, Participacién,
Rendicion de cuentas, Libertades y Derechos

(1. El bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir al ejercicio pleno
2.La prolongacién y mejoramiento de la calidad de la vida humana.

3.La proteccién y el acrecentamiento de los valores que coadyuven a la
creacién, conservacién y disfrute de condiciones de salud que contribuyan al

7.El desarrollo de la ensefianza y la investigacién cientifica y tecnoldgica para



SE ENTIENDE POR *
fl-Este es de ap|icacién en tOCIO el territorio (—+ ATENCION MEDICA.- El conjunto de servicios que se proporcionan al usuario con el fin de proteger,

romover y restaurar su SO.lUd.

nacional y sus disposiciones son de orden o DEMANDA 'I;IIE.— Toda aquella persona que para si o para otro, solicite la prestacién de servicios de
AR . / . . ; atencién médica. i ]
pubhco e interés social y tiene por objeto o ESTABLECIMIENTO PARA LA ATENCION MEDICA.- Todo aquél, piblico, social o privado, fijo o mévil,

REGLAMENTO DE proveer, en |Q esfera Qa ministrativa, G.l < cualquiera que sea su denominacidén, que preste servicios de atencién médica, ya sea ambulatoria o

PRESTACION DE SERVICIOS ) cumplimiento de la Ley General de Salud, A ENTE AMBOLATORIOL Tods

ACIENTE AMBULATORIO.- Todo aquel usuario de servicios de atencién médica que no necesite
en IO .|: tacid CI hospitalizacién.
que se rertiere a la prestacion ade

4 - i >, L  SERVICIO DE ATENCION MEDICA.- El conjunto de recursos que intervienen sistemdticamente para la
DE ATENCION MEDICA serviclos de Q‘tenC|on med|cc1, prevencion, curacién y cuidados p<1|iqtivos de las enfermedades que afectan a los usuarios, asi como
e la rehabilitacién del mismo.
\_* USUARIO.- Toda aquella persona que requiera y obtenga la prestacién de servicios de atencién

- médica.
4 : * Articulo 9. Las Autoridades Competentes estan obligadas, en el dmbito d tencia, a realizar | i
El presente ordenamiento e o i el e de o ool sl s gplre
REGLAMENTO DE ACCESO | tiene por oz]eto regular la B e o
o / . . . Art, 11. L t o . t .7 , . . t . t. t
otolrcgl::t? R - {cdora), doborén ajustares a las Modalidades, Tipes y Modelos de Atencion
A LOS SERVICIOS PARA LA prestacién de servicios para |a i toe 5 {&mbto foderal, deb oo Wedllatles, s 7 Wt Eles G,
, < atencidn CUiCIO.dO y desarrO”O < establecidos por las Autoridades Competentes. o . . L .
ATENCION, CUIDADO Y ) | Y 'F | e . AI‘tICIiI.lo 12 It_o::J pr?stadores.tde los servmoic.par?l l?. atencién, cuidado y desarrollo integral infantil estan obligados a
Integ ral infanti /U nicamente en . Xllj'tnl’fullroc'l(%rj L?)s(;Zr\?ii:irce)g;zlrgisa%éi;E')fclﬁiﬁqgo f/yc.iesarro”o integral infantil, se prestarén en el horario que se
DESARROLLO INTEGRAL |o que cO rresponde al Aam b|to establezca en el Reglamento Interno de cada Centro de Atencién
+ Articulo 14. La prestacién de servicios para la atencién, cuidado y desarrollo integral infantil que deban brindar las
INFANTIL 'Federal. _ Autoridades Competentes, podrd otorgarse por si mismas o a través de las personas fisicas o morales de los sectores
Leyes que % g
('
, . : En este reglamento se puede
La Secretaria de Salud, a través de sus unidades ? P :
- . o . encontrar la estructura y funciones
sustentan ot coobacy o e sl | Sals dversardrecoioney
SR AL e unidades, asi como los titulares de
Py °® ° REGLAMENTO DE ARTICU LO 3. < Egr-o de los o jetivos y prlorldades de |G_ p|aneaC|on < cada una de estas dependencias,
e e erCICIo RECURSOS HUMANOS nacional del desarrollo, del Sistema Nacional de Salud y ke e reeule e
de los programas a cargo de la Secretaria y de las responsabilidad administrativa
° entidades del sector coordinado, establezca el laboral de los trabajadores de A
pro Slonal Presidente de la Republica. _ secretaria de Salud.
-
-
. ) ., r ~Articulo 3. La investigacién para la salud comprende el desarrollo de acciones que
e a La |nvest|ga0|on para la contribuyan: Al conocimiento de los procesos biolégicos y Fsico|o’gicos en los seres
salud es un factor LEY humarl'nos, clt |§l prevencién y control de los problemas de salud, a la produccién de insumos
y 4 : : para la saluq, etc...
enfennerla REGLAMENTO DE %estzrcrg:gﬁgieeﬁgg:nmzjjégg < GENERAL< Artl’cullo 13. Eln toda inc\:I/eTtigacién en |c(1:|quede|§er|humqno sed suéeto dz estucaio, debera
74 revalecer el criterio del respeto a su dignidad y la proteccién de sus derechos y
INVESTIGACION PARA LA < proteger, promovery DE Eienestar.
SALUD restaurar la salud del SALUD Alrticullo |20..— Se gnt_iende. por consentimiento informado el acuerldo plor escrito, mediante
. CI CI de |C1 sociedad el cual e spjleto e |.nvest|'g<:10|9,n O, €N su caso, su rgp[’esentante egal autoriza su
Inaividuo y partlcg?amon en la investigacién, con pleno conocimiento de la naturaleza de los

en generod - \- procedimientos y riesgos a los que se someterd.

(En la esfera administrativa, al ~
cumplimiento de la Ley General
de Salud, en lo que se refiere al

(Tratdndose de trasplantes entre vivos, el disponente originario del que se
tomen érganos y tejidos deberd.

oo I.- Tener mds de dieciocho afios de edad y menos de sesentq;
REGLAMENTO PARA LA ggntro] S.thar'? de la id I.- Contar con dictamen médico actualizado y favorable sobre su estado
DISPOSICION DE < isposicion de organos, tejidos < ARTICULO 16. < de salud, incluyendo el aspecto Fsiquidtrico
y SU<S:| Cotmponerl;ce,s y de::llvados, III.-CITener compa’gbihda con el receptor, de conformidad con las pruebas
4 roaquctos y caaaveres de seres médicas practica as;
ORGANOS Y TEJIDOS umanos, con fines IV.- Haber recibido informacién completa sobre los riesgos de la operacién

terapéuticos, de investigacién y y las consecuencias de la extirpacién del érgano.

\_de docencia. *\ -




(Las Normas Oficiales Mexicanas establecen *
medidas para asegurar la calidad, sanidad

y armonizacion deg|os productos y servicios

LAS NORMAS OFICIALES < que adquieren las y los consumidores de

MEXICANAS México. Son la forma en la que se puede

verificar su cumplimiento y las autoridades o

_personas facultadas que o hardn

1. Recibir atencién médica adecuada.

* 2. Recibir trato digno y respetuoso.

3. Recibir informacién suficiente, clarg,
Leyes que

( # oportuna y veraz.

Se considera usuario de servicios CARTA DE LOS 4. Decidir libremente sobre su atencién.

de salud a toda persona que 5. Otorgar o no su consentimiento validamente

SUStentan |requiera y obtebriga los qule presten DERECHOS informado

Sl PV ico, social y 6. Ser tratado con confidencialidad.
I o o o LOS DERECHOS DE LOS < ggr\:]%orl%eeg llzz E%r;i'scc'ﬁnees Zra < GENERALES DE 7. Contar con facilidades para obtener una
e e erCICIo PACIENTES cada modalidad se establ@zcan LAS Y LOS %?gRlér;?groggg:%%n médica en caso de

en esta Ley y demds disposiciones

- - urgencia.
Slonal \apllcables. kPACIENTES 9.gContar con un expediente clinico.

10. Ser atendido cuando se inconforme por la
atencién medica recibida.

d

ro
e la
enfemerla EL PERSONAL

frEjercer la enfermeria con libertad, sin presiones de cualquier naturaleza 'y en
igua|dac| de condiciones interprofesionodes. | dod DE SAI-UD CON
2. Desempeiiar sus intervenciones en un entorno que garantice la seguridad e
~ integridad perlsona| y profesional. | | | | VALORES DE
5. Contar con los recursos necesarios que les permitan el éptimo desempefio de sus
funciones. PROFESIONAL

DERECHO DE Los é.rg{__k;s:iirr\]ilis; Iiﬁgrlgforcionar informacién que sobrepase su competencia

5. Recibir trato digno por parte de pacientes y sus familiares, asi como del personal
relacionado con su trabajo, independientemente del nivel jerarquico.

LOS DERECHOS DE LAS Y < Y LAS 6. Te{me(scgeso a dliferéente:s ct|terfnc1fcivas| deddelsarrolﬂg profesional en igualdad de
oportunidades que los demds profesionales de la salud.
LOS ENFERMEROS ENFERMERAS L PERSONAL DE

7. Tener acceso a las actividades de gestién, docencia e investigacién de acuerdo

a sus competencias, en igualdad de oportunidades interprofesionales. SALUD CON
8. Asociarse libremente para impulsar, fortalecer y salvaguardar sus intereses
profesiodncﬂes. ; Tod ; . VALORES COMO
9. Acceder a posiciones de toma de decisiones de acuerdo a sus competencias, en
~ y SER SOCIAL

igualdad de condiciones que otros profesionistas, sin discriminacién alguna.
* \10. Percibir remuneracién por los servicios profesionales prestados ‘
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