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FESPONSABILIDAD LABORAL

Es pues una garantia del usuario debido al
proceso es una garantia del profesional frente a
quien le denuncia o demande y frente a la
autoridad administrativa o judicial encargada de
definir su situacion legal. .

I <—ODIGO CIVIL I

el profesional puede incurrir en diversos tipos de
responsabilidad donde se encuentra regulada por el
Codigo Federal de la materia, en el que
correspondiente a la reparacicon del dano, para lo

_— cual contempla diversos supuestos. o

<" ONVENIOS Y CONTRATOS R

Son los acuerdos de voluntad por los cuales se
crean y transfieren derechos y obligaciones. I

elementos principales: i
- consentimiento. T— >
objeto. e -
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FLESPONSABILIDAD CIVIL

Es necesariamente, la existencia de un dano,
ya sea éste de tipo patrimonial o moral, es
decir, este elemento constituye un requisito.
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FESPONSABILIDAD PENAL
@ -
Surge cuando una persona, en contravencion a las
Nnormas que describen las conductas delictivas,
comete en forma dolosa o culposa alguno de los
ilicitos previstos por dichos ordenamientos.

FESPONSABILIDAD PROFESIONAL
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Esta se encuentra regulada de la manera siguiente:
- Articulo 228.- Los profesionistas, artistas o
técnicos y sus auxiliares, seran responsables de
SN @ los delitos que cometan en el ejercicio de su
profesion,
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v Antologia de Legislacion en salud y Enfermeria de
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