EUDS

Mi Universidad

Nombre del Alumno: Alma Azucena Claudio Gonzalez
Parcial: 4

Nombre de la Materia: Proyeccion profesional
Nombre del profesor: Claudia lvette Espinosa Gordillo
Nombre de la Licenciatura: Enfermeria

Cuatrimestre: 8



Individual.

Colectiva.

Técnica mas utilizada en

los procesos de seleccion
de personal.

La tarjeta se entrega
después de la presentacion

Disefio sencillo.

Debe contener sdlo la
informacién necesaria.

Insercion (aboral
profesional
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Nunca debe darse con
tachaduras o con el nombre
escrito con boligrafo.

Modelos de comunicacién que
- =) estimulan la eficacia de la toma de
, ,(— N decisiones y contribuyen al éxito de
\\ \\ /' los resultados.
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/  Las etapas de unajunta son_ _
importantes.

Los diferentes tipos de juntas de
trabajo seran considerados en razén
de la urgencia, perfil de asistencia 'y
objetivos. T~
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Juntas informarles
Juntas formarles | g

.
/" Planos de identidad grafica mas
_/ personalizados, pues informa no sélo el
nombre de la persona que lo ofrece, sino
también define la organizacion a la que
pertenece.
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Debe estar actualizada y en
perfectas condiciones.

UPDATE

Preparacion

Desarrollo
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