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LIBERTAD EN ENFERMER] A

La libertad es un derecho imprescriptible que todos los seres humanos
poseen y es la facultad de obrar segin su voluntad, respetando la ley y el
derecho ajeno.

Existen tipos de libertad como:

e Libertad de expresion

e Libertad de culto

e Libertad de vivir sin miseria
o Libertad de vivir sin temor

Las limitaciones de la libertad son los atentados contra su propia vida, las actividades que
desdicen o niegan su dignidad constituyen prohibiciones que limitan su libertad

RESPETO A LA INTIMIDAD
Se entiende como el respeto al paciente en cuanto a su
cuerpo y a menudo se relaciona con la confidencialidad

W

SECRETO PROFESIONAL
Deber que se tiene de mantener la confidencialidad de
cualquier informacion divulgada por el paciente y su
informacion personal que se toma a partir de resultados

de exémenes o de su ficha personal i
p: = R ]
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CONSENTIMIENTO INFORMADO
Es un proceso continuo y gradual que se da entre el
personal de salud y el paciente y que se consolida en un
documento.

De acuerdo a la Norma Oficial Mexicana del Expediente Clinico se requiere el CI en
los siguientes casos:
o Hospitalizacion en pacientes psiquidtricos

iz b Informed
o Intervencion quirirgica ofmet
o Procedimientos para el control de la fertilidad. —
e Participacion en protocolos de investigacion. —
o
¢ Procedimientos diagnosticos o terapéuticos que @ — \
_——
impliquen riesgos fisicos, emocionales o morales.
e Procedimientos invasivos - et

o Procedimientos que produzcan dolor fisico o emocional.
OBJECION DE CONCIENCIA DEL PERSONAL DE

ENFERMERIA
Es una excepcion individual que solicita el

-
»
‘ l i personal médico profesional y de enfermeria
NO adscrito al Sistema Nacional de Salud, para
AL ABORTO \ excusarse de realizar un acto médico en el que
estd directamente involucrado, al considerarlo

incompatible con sus convicciones éticas,
religiosas o morales.
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Segin el Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos, que a la letra expresa:
Articulo 6. El derecho a la vida es inherente a la persona humana. Este derecho estars protegido
por la ley. Nadie podra ser privado de la vida arbitrariamente.

COMIENZO DE LA VIDA HUMANA
Desde el punto de vista cientifico y legal la vida inicia a
partir de la concepcion o fecundacion, mediante la union del
espermatozoide con el vulo

REGULACION ETICA Y JURIDUCA D | 4.

EUTANASIA ORTOTANASIA
Es el acto deliberado de m
dar fin a la vida de un .

Permitir que la muerte ocurra
Saciente, ya $ea por S e ocurrir, los profesionales de
e P N [ la salud deben estar
'y y /
2\

en su tiempo, cuando deba de

ropio requerimiento o a :
FF:et:::ic'm d: los familiares : h\ capacitadus pats otorgar
d " paciente todos los cuidados y

y es contraria a la ética. ) 1 A
tratamientos para disminuir

DISTANASIA ol bt

Es el uso de terapias
desproporcionadas  en
relacion a los
riesgos/beneficios,
prolongando la agonia

PAGIENTES EN SITUACION TERMEN,,

DERECHOS QUE TIENEN LOS PACIENTES
o Ser tratado como un ser humano vivo.
¢ Recibir atencién médica optima
» Conocer la verdad (diagnéstico, procedimientos).
e Derecho a un didlogo confiable
» Participar en las decisiones relacionadas consigo
mismo y no ser juzgado por ellas
o Poder expresar sus sentimientos y abrigar esperanzas:
e Recibir apoyo para lograr sus dltimos anhelos.
» Ser escuchado y respetado en su silencio.
e Permanecer en compaiiia de sus seres queridos.
* Que se respeten sus creencias religiosas.
¢ A no morir solo.
¢ A morir en paz con dignidad.
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AGION ETICA Y JURUDICA DEL TRANSPLANTE ORe4
NOs

En articulo 336 de la ley general de salud se establece:

Para la asignacion de 6rganos y tejidos de donador

no vivo, se tomard en cuenta la gravedad del

receptor, la oportunidad del trasplante, los

beneficios esperados, la compatibilidad con el

receptor y los demas criterios médicos aceptados,

asi como la ubicacion hospitalaria e institucional del

donador

EL ARTICO 17 :Una persona sera considerada candidata

para recibir un Trasplante cuando:

e Tenga un pade:cimiento que pueda tratarse de un ’k_
Trasplante de Organo, Tejido o célula.

e No presente otras enfermedades

e Tenga una condicion fisica y mental que permita
suponer que tolerara el Trasplante y su evolucion

e Otorgue su consentimiento informado de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables




