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 Introducción A 

La Metodología 

Enfermera. 

El cuidado es una actividad tan 

antigua como el hombre. En el estudio 

de las primeras civilizaciones ya se 

podían identificar miembros de la 

comunidad encargados de realizar 

tareas relacionadas con la 

conservación de la vida y el cuidado 

de las personas. Desde tiempos 

remotos, el ser humano ha necesitado 

ayuda para sobrevivir en momentos 

de fragilidad, dependencia, 

enfermedad. 

Esta necesidad ha sido cubierta por la 

enfermería como ocupación, ya que 

hasta tiempos muy recientes no ha sido 

concebida como una profesión, sino 

como una actividad no remunerada, 

que no contaba con una formación 

específica, y cuya función era la de 

proporcionar cuidados en materia de 

salud. 

El Proceso De 

Enfermería 

El proceso de enfermería lo 

conceptualiza Alfaro “como una forma 

dinámica y sistematizada de brindar 

cuidados enfermeros. Eje de todos los 

abordajes enfermeros, el proceso 

promueve unos cuidados humanísticos, 

centrados en unos objetivos (resultados) 

y eficaces. También impulsa a las 

enfermeras a examinar de forma 

continua lo que hacen y a plantearse 

cómo pueden mejorarlos”. 

Introducción A La 

Metodología Enfermera 

. El proceso de enfermería es cíclico; es 

decir, que sus componentes siguen una 

secuencia lógica, pero puede intervenir 

más de un componente a la vez. Al final 

del primer ciclo puede continuar con una 

reevaluación o el plan de asistencia puede 

modificarse”. 



  La Valoración 

Concepto, 

Objetivos Y 

Fases 

La valoración, primera etapa del 

proceso, debe organizarse y 

sistematizarse para la recopilación de 

información sobre la situación de 

salud de la persona y su entorno 

mediante diversas fuentes. Se 

considera un paso muy importante 

porque todas las decisiones e 

intervenciones se basan en la 

información obtenida de esta etapa  

Fases: La etapa para su interpretación e 

implementación requiere de fases: es 

importante considerar, que al igual que 

las etapas, las fases se separan para 

profundizar en los aspectos teóricos de 

la valoración y medios para su 

aplicación, pero en la práctica se dan de 

manera simultánea. 

RECOLECCIÓN DE DATOS Es 

esencial porque se inicia el 

primer contacto con la persona, 

familia o comunidad, es un 

proceso dinámico y continuo. 

¿Qué es un dato? Es información 

que la persona, familia, 

comunidad o ambos vierten 

sobre su estado de salud. 

La Observación, La 

Exploración Y La 

Entrevista. 

El término “vigilancia de la salud de los 

trabajadores” engloba una serie de 

actividades, referidas tanto a individuos 

como a colectividades y orientadas a la 

prevención de los riesgos laborales, cuyos 

objetivos generales tienen que ver con la 

identificación de problemas de salud y la 

evaluación de intervenciones preventivas. 


