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CONDICIONES
LABORALES

GONDICIONES DE TRABAJS
0 adgue 0 0 D de
obligaciones y derechos que
se imponen mutuamente y
de manera reciproca los
trabajadores y patrones en
virtud de lasgGETElT [N [

i1 EJ.Pque se dan'éntre
ellos.

€ por Caeens dias

Abajo, el trabajador __.)

ara de un dia de descanso
goce de sueldo integro.
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SALARIO
es la retribucion que el patrén

paga al trabajador por el trabajo
que este realiza. dispondran de
forma libre de su salario.

tro de ellas se compren
los siguientes rubros:
e jornada de trabajo
e descansos laborales
e derecho a vacaciones
e salario
inald

el ORNADA DE TRABAJG

el trabajador y el patroén fijaran la

duracién de la jornada, sin que e

ninguno de los casos pueda ser
mayor a los limites legales

aboren en dia domingo,

endran derecho de una prima

adicional del 25% sobre

ajador que
tenga mas de 1 aino de servicios
disfrutara de un periodo anual
de vacaciones pagadas, que no
podran ser inferiores a 6 dias
de labores




los trabajadores tendran

derecho a percibir un aguinaldo
anual equivalente a 15 dias de
salario, por lo menos y deberan
pagarse antes del dia 20 de
diciembre

INTEGRACION DE SALARILO.Z
ijarse por diferentes
el derecho laboral mexicano maneras, ejemplo:
regula la integracion del (__ e por unidad de tiempo
salario mediante un sistema e por unidad de obra
de naturaleza mixta. e por comisiéon

e a precio alzado

BLIGACIONES DE LOS|

TRABAJADORES Y LOS PATRONES i

obligacion del patrén obligacion del trabajador
higiene y seguridad , e avisar sus faltas
informar de plazas vacantes e respetar las normas
pagar salarios | ‘ cuidar el material de traba
trato respetuoso a su peg UMPHIIEN ©¢ iR eeenes obedecer al patrén
proporciéon a 5000 m de ; - rabajo de calidad

se extiende por empres
econdmica de produccién o ¢
bienes o servicios y por estab
unidad técnica que como suc
etc. sea para integrar y cg
realizacion de los fines

naturaleza personal
y los de tipo personal
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