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La insercion laboral
es un proceso
integral en el que
intervienen
distintos factores
para su realizacion

pueden ser las caracteristicas

que presentan las personas y

las oportunidades que ofrece
el mercado laboral




El mayor problema

para encontrar trabajo
es la enorme cantidad

de personas que
buscan emplearse o
cambiarlo

costos y mayor

En relacion a los puestos de

trabajo disponibles

trabajadores estan
expuestos a desmorali




Hay elementos clave
que todo curriculum

vitae debe tener, ya sea

en version online o
escrita

Se trata de presentarnos corr
profesionistas en pocas

Nombre completo, teléfono de
cuenta de correo electronico

El reclutador buscara conocer
compatibles con lo que la empre
ofrecen

Al leerla le quedara claro s
conocimientos y habilidades S
desempenarte en el puesto.

La formacién académica es uno de
criterios que utilizan los reclutadores
proceso

El dominio de un idioma pue;
diferencia entre conseguir o

Es momento de hablar de los ¢

adquiridos que te permitiran re: _- zar




Es el conjunto de reglas
ceremoniales que rigen
una actividad

El orden institucional
norma los procesos de
socializacion.

Las normas son

obligatorias y permiten

la supervivencia del
grupo

Son las formas, tiempos,

lugares y rituales que se da por

sentado que todos los
participantes observaran

Interioriza y comparte los

significados

reducen los problemas
interpersonales y expresan los
valores centrales del grupo

Este sentido de lo primero
constituye el radio de regulacién del
comportamiento institucional

Orienta los caminos de convivencia

y su distincion/identidad grupal.




Es uno de los planos de
identidad grafica mas
personalizados

Para el uso eficiente de
este recurso es necesario
saber que

pues informa no solo el
nombre de la persona que lo

ofrece, sino también define la

organizacion a la que
pertenece

Asi mismo, constituye el enclave de
contacto que permite establecer
relaciones entre organizaciones y
publicos.

La tarjeta de presentacion debe estar actualizada y en
perfectas condiciones.

Nunca debe darse con tachaduras o con el nombre
escrito con boligrafo
El diseno, entre mas sencillo, mejor
No es correcto utilizar Sr. o Sra. antes del nombre.
Siempre llévela consigo
No la reparta indiscriminadamente. Dela con elegancia.
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