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Aspectos 

jurídicos y 

deontológi

cos de la 

práctica 

profesional  

Artículo 1 y 4 

constitucional   

Garantiza 

el libre 

ejercicio 

de los DH  

Obligatoriedad de las autoridades 

de promover, respetar, proteger y 

garantizar su aplicación  

Tratado 

internacional  
Acuerdo entre 2 o 

más países    

Para crear derechos y 

obligaciones    

Declaración universal de los D.H, convención de los derechos del niño, niña y 

adolescentes, convención para erradicar la violencia contra la mujer  

Tratado 

internacional en 

DH  

Autoridades    Públicas  
Dependientes del 

estado     División  

-Poder ejecutivo: presidente de la república, gobernadores, secretarios de 

estado (SEDENA, SAGARPA, SEMARNAT, SEP, SECTUR)  

-Poder legislativo; Congreso de la unión (hay 500 diputados, 128 senadores)  

-Poder judicial: Aplica e interpreta la ley (SCJN, tribunal electoral, juzgados, 

tribunales locales, tribunal de circuitos)  

 

Privadas 
Son instituciones por creadas por 

particulares     

Empresas, clínicas u hospitales 

privados y escuelas privadas     

Regla 4 por 4 de 

las obligaciones  

Generales Promover, respetar, proteger y 

garantizar  

Específicas 
Prevenir, investigar, sancionar y 

reparar 

Se deben prevenir 

a) Supone que las autoridades deben asegurar las condiciones que inhiban la verificación de conductas violatorias de 

los DH 

b) Cuando existe un contexto de discriminación o de riesgo estructural hacía un grupo de personas en situación de 

vulnerabilidad  

c) Un nivel particular cuándo una persona concreta enfrenta un riesgo especial 

Derechos  
Igualdad jurídica, planificación familiar, a la alimentación nutritiva, salud, medio ambiente sano, agua, 

vivienda digna, al deporte, protección de los derechos de la vida, cultura, etc.   

Artículo 5 

constitucional  

Este artículo protege la libertad 

de trabajo     

Por medio de la cual todas las personas tienen derecho de dedicarse a la profesión, actividad u oficio que 

libremente deseen y a recibir por ello la remuneración acordada, de la cual nunca podrán ser privados    

Artículo 123 

constitucional   

Establece los derechos de los trabajadores tanto 

el sector privado como los del sector público 
Derechos  

Derecho a un día de descanso por 6 de trabajo, vacaciones al año 

(mínimo 12 días), prima vacacional del 25%, antigüedad 12 días por 

año, descansos obligatorios, salario digno capacitación y 

adiestramiento 


