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ALIMENTARIA

La teoría del valor-trabajo (TVL,
también teoría laboral del valor o
TLV) es una teoría que considera que
el valor de un bien o servicio depende
de la cantidad de trabajo que lleva
incorporado..

La teoría del valor-trabajo se conoce principalmente
por los estudios al respecto de Karl Marx, en su obra
El Capital, siendo un principio fundamental en el

pensamiento económico del marxismo..

En la sociedad capitalista la fuerza
de trabajo es una mercancía como
cualquier otra, por lo que su valor es

igual al tiempo de trabajo
socialmente necesario para

producirla. O sea, el valor de los
bienes necesarios para la existencia

del trabajador y su familia.

 examina la organización y
distribución de las actividades

económicas en diferentes
segmentos. 

La economía clásica es una escuela de
pensamiento económico cuyos principales
exponentes son Adam Smith, David Ricardo,
Thomas Malthus y John Stuart Mill. Es
considerada por muchos como la primera
escuela moderna de economía y en ocasiones
se ha expandido para incluir a autores como
William Petty, Johann Heinrich von Thünen
o Karl Marx.

 TEORÍA CLÁSICA LA TEORÍA DEL VALOR-
TRABAJO EN MARX

EL VALOR DE LA FUERZA DE
TRABAJO Y EL VALOR
GENERADO POR ELLA

TEORÍA DE LA ESTRUCTURA
ECONÓMICA Y SECTORES

ECONÓMICOS.

TEORÍA DEL VALOR DEL
TRABAJO

SE CLASFICAN EN

VALOR Y PRECIO1.
LEY DE OFERTA Y DEMANDA2.

TEORÍA DE LA DISTRIBUCIÓN3.
LAISSEZ-FAIRE4.

ECONOMÍA DEL CRECIMIENTO5.
MANO INVISIBLE6.

SUS CARTERISTICAS
SON

VALOR DEL TRABAJO: LA TEORÍA CLÁSICA SOSTIENE QUE EL VALOR DE UN BIEN O
SERVICIO ESTÁ DETERMINADO POR LA CANTIDAD DE TRABAJO NECESARIO PARA
PRODUCIRLO.
LEY DE OFERTA Y DEMANDA: RECONOCEN LA IMPORTANCIA DE LA LEY DE OFERTA Y
DEMANDA PARA DETERMINAR LOS PRECIOS Y LAS CANTIDADES PRODUCIDAS EN UNA
ECONOMÍA.
TEORÍA DE LA DISTRIBUCIÓN: ABORDA LA DISTRIBUCIÓN DE INGRESOS ENTRE LOS
FACTORES DE PRODUCCIÓN, ESPECIALMENTE EL TRABAJO Y EL CAPITAL.
LAISSEZ-FAIRE: ABOGA POR LA IDEA DE "LAISSEZ-FAIRE," QUE SIGNIFICA DEJAR HACER,
PROMOVIENDO LA AUTORREGULACIÓN DEL MERCADO Y LIMITANDO LA INTERVENCIÓN
DEL GOBIERNO EN LA ECONOMÍA.
ENFOQUE EN EL CRECIMIENTO ECONÓMICO A LARGO PLAZO: SE PREOCUPAN POR
CUESTIONES RELACIONADAS CON LA ACUMULACIÓN DE CAPITAL Y LA IMPORTANCIA DE
LA PRODUCTIVIDAD PARA EL CRECIMIENTO ECONÓMICO SOSTENIDO.
MANO INVISIBLE: INTRODUCEN LA METÁFORA DE LA "MANO INVISIBLE" PARA
DESCRIBIR CÓMO LA BÚSQUEDA INDIVIDUAL DEL INTERÉS PROPIO EN UN MERCADO
COMPETITIVO CONDUCE AL BIENESTAR GENERAL DE LA SOCIEDAD.

SE CONSIDERA

QUE EL TRABAJO ERA LA UNIDAD DE MEDIDA
EXACTA PARA CUANTIFICAR EL VALOR. PARA ÉL, EL
VALOR ERA LA CANTIDAD DE TRABAJO QUE UNO
PODÍA RECIBIR A CAMBIO DE SU MERCANCÍA.

SUS

costos de producción son costos laborales que se
pagan de una forma directa o acumulándolos al
capital

SUS

 TEORÍAS CRÍTICA DEL CAPITALISMO QUE SE CENTRA EN LAS RELACIONES
DE CLASE Y LA EXPLOTACIÓN

LAS CLAVES SON

SE REFIERE

AL VALOR ADICIONAL CREADO POR LOS
TRABAJADORES DURANTE EL PROCESO DE
PRODUCCIÓN QUE EXCEDE EL VALOR DE SUS
SALARIOS.

la explotación del trabajador por parte del capitalista. La
plusvalía es la base de las ganancias y se materializa cuando el
capitalista vende los productos elaborados por los trabajadores
a un valor superior al costo de los salarios y otros costos de
producción.

SE

SUS

sectores económicos son divisiones de
la actividad económica que se
agrupan según las características
comunes de las actividades que
realizan

POR EJEMPLO

TRABAJO COMO FUENTE DE VALOR
VALOR DE USO Y VALOR DE CAMBIO
PLUSVALÍA Y EXPLOTACIÓN
LEY DEL VALOR
CRISIS DEL CAPITALISMO

ESTO REPRESENTA

COMO ACTUA

LA TEORÍA CLÁSICA DE LA ECONOMÍA
PROPONE CIERTOS PRINCIPIOS SOBRE
CÓMO FUNCIONAN LOS ELEMENTOS
ECONÓMICOS EN UNA SOCIEDAD.

centra en la organización y relación entre
los diversos componentes de una economía.

Examina cómo los diferentes sectores
económicos, como la agricultura, la

industria y los servicios, interactúan entre
sí para formar la estructura global de la

economía. 

Sector Primario (Agricultura y Recursos Naturales): Incluye actividades
relacionadas con la extracción y producción de materias primas, como la
agricultura, la minería y la pesca.
Sector Secundario (Industria): Involucra la transformación de materias
primas en bienes manufacturados. Comprende la industria manufacturera,
la construcción y la producción de energía.
Sector Terciario (Servicios): Engloba actividades no directamente
relacionadas con la producción de bienes físicos, como los servicios
profesionales, la educación, la salud, el comercio y el turismo.

En algunos análisis modernos, se ha introducido el concepto de un cuarto
sector, el Sector Cuaternario (Tecnología y Conocimiento): Se centra en las
actividades relacionadas con la investigación, desarrollo tecnológico,
innovación y servicios basados en el conocimiento.


