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Competencias
especificas Competencias

| Personales.
éQué es?

Son las requeridas

para el desempeno

de una ocupacion
en concreto.

Confianza en si mismo:

convencimiento de que

uno es capaz de realizar
con éxito

Autocontrol: capacidad
de mantener bajo control
conscientemente
nuestras emociones,
pensamientos,etc.

Estan relacionadas
mas con funciones o
puestos de trabajo.

Por ejemplo

[Proyeccién profesional.

Competencias
de logro

En ella
encontramos

Competencias
de movilizacion

Competencias
de colaboracién

Liderazgo: Es saber
involucrar a los demas
en un proyecto.

En ellas
encontramos

Orientacion al resultado:
perseguir de forma
tenaz retos y objetivos,
y mantenerlos para
encaminar nuestros actos.

estableciendo una conexion

Empatia: Es interesarse
y comprender como
se sienten otras personas

Comunicacion:
Transmitir oralmente
con efectividad una idea

emocional con ellas. a una audiencia.

Iniciativa: Es anticiparse y
proponer acciones novedosas
aunque se carezca de pautas

para actuar.

-Conocimientos. Vision Positiva: Es tener

-Actitudes. una perspectiva
-Habilidades. optimista sobre la vida.
-Valores.

Gestion del Estrés:
Es la capacidad de
soportar la presion en
situaciones dificiles.

Asertividad: Es mostrar
conviccion y firmeza
en las ideas y objetivos
propios,sin perder el respeto
a los demas y a uno mismo.

Responsabilidad:
Es preocuparse
por la viabilidad y el
cumplimiento de los
compromisos adquiridos.

Resolucion de conflictos:

Ser capaz de desactivar
conflictos y mediar entre las partes
favoreciendo la comunicacion
y el respeto mutuo.

Trabajo en equipo:
sentirse comodo
trabajando con otras
personas.

Flexibilidad: adaptarse
a los cambios en distintas
situaciones.

Desarrollo de otros:
Estimular y ayudar a

Resolucién de problemas:
Es ser resolutivo en la
solucion de problemas sin
dejar de considerar las
distintas alternativas posibles.

Planificacion y organizacion:
Es prever las cosas
y gestionar eficazmente los
recursos necesarios,
especialmente el propio tiempo.

los demads haciendo
que se valgan
por si mismos
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