PASION POR EDUCAR I

Nombre del alumno:

Yessica Ibet Vazquez Flores
Nombre del profesor(a).

Yaneth Fabiola Solorzano Penagos
Nombre de la materia.
Proyeccion Profesional

Trabajo:

Cuadro sinoptico

Cuatrimestre:

8vo cuatrimestre

Administracion y Estrategia de Negocios

Comitan de Dominguez 10 de febrero del 2024



Competencias

Profesionales

Las competencias son aquellas
habilidades, capacidades y
conocimientos que una persona
tiene para cumplir
eficientemente determinada
tarea

— Caracteristicas de las competencias __
profesionales

Posee competencia técnica aquel que
domina como experto las tareasy
— —— contenidos de su
ambito de trabajo y los conocimientos y
destrezas necesarios para ello

Aquel que sabe reaccionar aplicando el
____procedimiento

adecuado a las tareas encomendadas y a

las irregularidades que se presenten
Tipologia de las competencias
r— profesionales ] Posee competencia social aquel que sabe

colaborar con otras personas de forma
____comunicativa y constructiva y que

muestra un comportamiento orientado al

grupo y un

entendimiento interpersonal

Aquel que sabe participar en la
____organizacion de su puesto

de trabajo y también de su entorno de

trabajo

Pretende realizar una especificacion
transparente de competencias
— —— de manera que no existan desacuerdos
respecto a lo que constituye una ejecucion
satisfactoria

Enfoque tedrico de las competencias Prioriza los procesos subyacentes y
[ profesionales T — ofrece las bases hacia las caracteristicas

mas transferibles o mas especificas

Considera combinaciones complejas de

____ atributos y la funcion que en una
situacion particular los profesionales
atribuyen

— Gestion de las competencias profesionales —

__ Niveles de adquisicion de competencias
profesionales

— Competencias Personales —

— Competencias de logro —

— Competencias especificas — —

“— Plani

— Competencias de colaboracion —

“— Competencias de movilizacion —

— Dimension personal —

— Tales como: —_ Ambito profesional —

“— Dimension organizacional —

~— Confianza en si mismo —

— Autocontrol —

M Vision Positiva —

N Gestion del Estrés ——

“— Asertividad —

— Orientacion al resultado —

— Iniciativa —

— Responsabilidad —

' Resolucién de problemas —

ficacion y organizacion ——

— Empatia —

~— Trabajo en equipo —

— Flexibilidad —

— Liderazgo —

— Influencia —

— Comunicacion —

M Orientacion al servicio al cliente —

M Resolucion de conflictos —

“— Desarrollo de otros —



	portada 2 pro.pdf (p.1)
	Competencias Profesionales.pdf (p.2)

