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Derecho corporativo

derechoy empresa

Empresa y sus elementos

clases de empresas

LAEMPRESA'Y SU ESTUDIO
DESDE DISTINTAS DISCIPLINAS

regulacion juridica de laempresa &

SUSTENTO CONSTITUCIONAL DE

LA LIBRE EMPRESA

POLITICA ECONOMICA

REGULACION DELA
COMPETENCIA ECONOMICA EN
EL ESTADO MEXICANO.

EL CAPITAL COMO FACTOR DE
CRECIMIENTO DE LA EMPRESA

MARCO JURIDICO DE LA
ACTIVIDAD BANCARIA EN
MEXICO

5
2
5
=

reviste la creacion, funcionamiento, desarrollo, relaciones con el término empresa se deriva de impresa,
otras entidades, tanto publicas como privadas, que se suscitan en italiano, que indica una accion ardua y
con motivo del dinamismo dificultosa que valerosamente se comienza

el derecho de empresa ha adguirido relevancia, materia que no es una
disciplina autonoma del derecha

desempena alguna actividad fisica o
intelectual que apoya al funcionamiento

[La empresa s una institucion compleja de indole econdmica, integrada
de laemprasa

los personales, también denominados subjetivos, constituidos
por distintos elementos

los empleados, obreros o personal que
por el empresaric gue aporta su funcion creadora, su iniciativa, ]

[A\ ser conformada por una comunidad de personas, se dz una relacion ] [elw’nculoenlre los subordinados y el empresario constituye una ]

Jerérquica entre el empresario y los subordinados relacion juridica que genera derechos y obligaciones

—

[C(xiigo Civill Mercantiles (LGSM) - Sociedad civil - Asociacion civ

2- Mercantiles (LGSM) - Sociedad en nombre colectivo - Sociedad en
comandita simple - Sociedad de responsabilidad limitada - Sociedad en
comandita por acciones - Sociedad anonima - Sociedad cooperativa

La economia, la sociologia, la ética, la politica, la administraciony el
derecho son ciencias humanisticas importantes que abordan aspectos
del quehacer de la empresa y que a partir de sus principios y teorias es
posible entender el contexto de la empresa

B necesidades, gustos de consumidores e intereses y
economia o ) )
motivaciones de productores; la fuerza del capital y del crédito
sociologia La empresa, como organizacion social integrada por seres
humanos que se vinculan con un propésito determinado
La ética de [a empresa tiene por valores irrenunciables |z
ética calidad de los productos y en la gestion la honradez en el
servicio, el mutuo respeto en las relaciones internas y externas

El derecho corporative no existe como una rama del derecho; no
obstante, las diversas actividades que se realizan en la empresa implican
una multiplicidad de ordenamientos juridico

La empresa, como unidad econdmica de produccion y
distribucion de bienes y servicios, es una institucion de gran

importancia para la vida soclal

[Derecho £conomico. juridicos tendientes a requerir, posibilitar y controlar la

] [conjunto de valores, principios, normasy procedimientos

intervencion directa o indirecta e interactiva del Estade

Es la rama del derecho publico gue regula las relaciones entre

los contribuyentes y el Estado

Esla rama del derecho privado gue regula la actividad de los }
[Derecho Fiscal ] }

A ninguna persona podra impedirse gue se dedique 2 la El ejercicio de esta libertad sblo podra
profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode siendo vedarse por determinacion judicial cuando
licitos. se ataguen los derechos de terceros

En México la libertad de trabajo esta contenida en el capitlo  de la
Constitucion Federal que trata sobre las garantias individuales, en
especifico el articulo 5° constitucional

[Derecho Mercantil ] . i
comerciantes y los actos de comercio

el exceso de libertad se llega a incurriren
abusos, ya que al garantizar ciertas
libertades de los comerciantes y

Se caracteriza por el predominio del pensamiento liberal (siglos
ESTADO LIBERAL XVIIly XIX) en el que se destaca la libertad de profesion y, por
ende, |a libre empresa

empresarios
Es el tipo de Estado que se caracteriza por propiciar su Esta politica economica, también llevada
ESTADO INTERVENTOR mlerven.cmn en \a‘e:onom\ale‘n el afan dle perseguir la al extremo, ;:.\ro.plcwo elincremento de
promocion de mejores condiciones de vida para los empresas publicas, a tal grado que se
gobernados. habla de un “Estado obeso”

En este caso el papel del Estado se reduce al control de la
actividad econémica mediante la aplicacion de la ley, y su

ESTADO NEOLIBERAL e .
participacion sera a traves de agencias u organos reguladores
como la Comision Federal de Telecomunicaciones
La actividad economica zlcanza todas las actividades productivas del ser En la Constitucion mexicana el sustento juridico en materia de
humano y, en gran medida, es un factor que determina el dinamismo y el competencia econdmica es el articulo 28, gue prohibe las
nivel de vida de una sociedad. précticas monopdlicas.
Del mansjo del capital tiene una gran importancia, ya sea para el page de Alolargo del desarrollo de un negocio, el empresario demanda
salarios, adquisiciones de materia prima, inversiones, flujo de efective, recursos gue le permitan incrementar su patrimonio, por lo que
etcétera. a menudo recurre al crédito
|2 legislacion bancaria es muy amplia y esta constituida por multiples Ley de Instituciones de Credito LIC). - Ley General de
ordenamientos que organizan, reglamentan y dan sentido a las diversas Organizaciones y Actividades Auxiliares de Crédito (LGOAAC). -
instituciones y operaciones bancarias. Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito (LGTOC).
Tema flotante . T X -
2rales |2 banca se concibe como una institucion de Emplean estos recursos para realizar préstamos comerciales al
ahorroy crédito, ése es su origen y hasta la fecha son las operaciones consumo e hipotecarios y para invertir en valores

preponderantes que lleva a cabo. gubernamentales y privados.




