Es la 4ta fase del proceso de consultoria, es
la culminacién de los esfuerzos conjuntos
del consultor y del cliente, el consultor
desea ver que sus propuestas no solo son
bien recibidas en reuniones con el cliente, si
no puestas en practica

» Siel problema es relativamente sencillo
y no se prevé que la aplicacion plantee
dificultades tecnicas o de otra indole

QUE ES UN PLAN DE
TRABAJO Y SUS PARTES

Documento que reune informacion
necessaria para llevar a cabo un proyecto
INTRODUCCION

OBJETIVO DE TRABAJO

ALCANCE

METODOLOGIA DE TRABAJO
RESULTADOS PROGRAMADOS POR ALC
ANEXOS

Asi se lleva un mejor orden del proyecto que

se realizara, y con mejores estrategias para
llegar a un buen resultado *

~Capacitacion en el servicio por el consultor
-Capacitacién en la empresa de formadores
por el consultor

-Capacitacién de grupos experimentales
cuyos miembros capacitaran luego al
personal restante

-Programas de reconocimiento para quienes
no participan directamente pero deben ser
informados

-INFORME EN EL QUE SE PROPONE EL
COMETIDO

-INFORME SOBRE LA MARCHA DEL
TRABAJO

'INFORMES Y DOCUMENTACION
VINCULADOS CON LA PRESENTACION DE
PROPUESTAS

-INFORME FINAL




