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HIGIENE EN EL TRABM@

1. LOS PRINCIPALES

APARTADOS DE UN
PLAN DE HIGIENE EN EL
TRABAJO SON:

('/;hn erganizade. Que incluye no sele |G!-EOI'A

medicos, ya sea de tiempo integral o parcial

* Servicios modicos adecuados. |

*  neluye ol botiquin de emergencia y los primeros
auxilios :

*  Exd ddicos de admisié

* Cuidados eficientes do heridas, provocadas por
molesiiaz profesionales.

*  Eliminacidn y control de las armeas insalubres.

* Repgistros médicos adecuados.

* 0 Supervision adecuada en cuanto higiene y
salud.

*  Exdmenes médicos periddicos de revision.

'\Smicilus adicionabes /

CONDICIONES
AMBIENTALES DE
TRABAIO

Aﬁbm de las personas estd profundamente \
influido por tres grupos de condiciones:

* Cendiclones seciales. Organizacién informal,
estatus, stc.

*  Condici P
temperatura, ruide, ete.

* Condickones de tiempo. Duracion de la jomada,
horas extras, periodos de descanso,

s gte.

Los tres elementos mis importantes de las

de trabajo. luminacia

DI

condiciones ambientales de trabajo son: iluminacion,

Kmr condiciones atmosféricas. _/

( [

OBJETIVOS DE LA HIGIENE
EN EL TRABAJO

ILUMINACION
A::mﬁdd de luz en el punto focal de trabajo. Un
sistoma de iluminaciin dobe cumpdir los siguientes

Sa dirige a la salud y al bienestar del trabajador
Eliminaciin de las cauvsas de enfermedad profesional.

* [ Reducchin de los efectos perjudiciales
provocados por ol trabajo on personas enfermas
o portadoras do defectos fisicos.

* [ Prevencitn del empeoramiento de
enfermedades y besiones.

* [ Mantenimiento de la salud de los trabajadores y
auments de la productividad pos

*  medio del control del ambiente de trabajo.

* [Estar colocada de manera que no encandile ni
distribuciin de luz puede ser:
costosa.

*  Sersuficiente
produzca fatiga a la vista, debida _/
*  Jluminacién directa.
*  [minacién semiindirecta. Combina los dos tipos|

C

* Estar constants y uniformements distribuido para
evitar la fatiga de los ojos.
¢ alas constantes acomodaciones.
|
* luminacitn indirecta. La luz incide sobre la
superficie gue va a ser iluminada &3 la mbs
anteriores con ol uso de bombillas transiicidas
para reflejar

RUIDO

fuida sa conasiiers un sonkde o bardio indeseable. Bl sonide

ene dos caracterishcas : frecuencia e intensidad

=  Belects desspradabls g oo nedes depende da:

*  La istensiisd del sonedn.

®  Lavanackin gs s ritmes & iveguiaridases. L frecusncis o
wee de los rades.

Los nrides indrsirades pueden ser

405 | mgain;

|
CONDICIONES
ATMOSFERICAS
1

Parte de la ergonomia especializada en el

estudio de |as condiclones fisicas y ambientales en el
lugar de trabajo, que influyen en el desempeio de las
actividades a realizar

TEMPERATURA )

)(

Existen cargos cuyo sitio de trabajo se
caracteriza por elevadas temperaturas,
como en & caso de proximidad de hormos

sidenirgicos, de cerdmica y forjas.




