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 ESTRATEGIAS DE 
 ENSEÑANZA-
 APRENDIZAJE

 ESTRATEGIA GRUPAL

 ESTRATEGIAS PARA INDAGAR 
 SOBRE LOS
 CONOCIMIENTOS PREVIOS

 Las estrategias de enseñanza-aprendizaje 
 son instrumentos de los que se vale el 
 docente
 para contribuir a la implementación y el 
 desarrollo de las competencias de los 
 estudiantes. Con base en una secuencia 
 didáctica que incluye inicio, desarrollo y 
 cierre.

 Preguntas-guía

 Preguntas literales

 Preguntas exploratorias

 sqa (qué sé, qué quiero saber, qué aprendí)

 Constituyen una estrategia que nos permite visualizar un tema de una 
 manera global a través de una serie de interrogantes que ayudan a 
 esclarecer el tema.

 hacen referencia a ideas, datos y conceptos que aparecen 
 directamente expresados en un libro, un capítulo, un artículo o 
 algún otro documento.

 como se plantean

 ¿Cómo se plantean?

 a) Se identifican las ideas y los detalles importantes expresados en el texto.

 b) Se plantean las preguntas que generalmente empiezan con los pronombres 
 interrogativos: qué, cómo, cuándo, dónde.

 c) Pueden iniciarse con las acciones a realizar: explica, muestra, define, etcétera.

 d) Es posible que las formulen los profesores, se solicita a los estudiantes que 
 las planteen.

 para que se utilizan

 Las preguntas-guía permiten:

 • Identificar detalles.

 • Analizar conceptos.

 • Indagar conocimientos previos.

 • Planear un proyecto.

 Las preguntas literales permiten:
  

 Las preguntas literales permiten:

 • Identificar las ideas principales de un texto.

 • Identificar detalles.

 • Cuestionar conceptos.

 son cuestionamientos que se refieren a los significados, las implicaciones 
 y los propios intereses despertados.

 ¿Para que se utilizan?

 ¿Como se realizan?

 a) Se elige un tema, un experimento o una 
 situación.

 b) El profesor formula preguntas exploratorias, o también es posible solicitar 
 a los estudiantes que las formulen.

 • Desarrollar el análisis, además del razonamiento crítico y creativo

 • Descubrir los propios pensamientos o inquietudes.

 • Indagar conocimientos previos.

 que permite motivar al estudio; primero, indagando en los conocimientos previos que 
 posee el estudiante, para después, cuestionarse acerca
 de lo que desea aprender y, finalmente, para verificar lo que ha aprendido.

 ra-p-rp (respuesta anterior, pregunta, 
 respuesta posterior)

 Es una estrategia que nos permite construir significados en tres momentos 
 representados por
 una pregunta, una respuesta anterior o anticipada y una respuesta posterior.

 Debate

 El debate es una competencia intelectual que debe 
 efectuarse en un clima de libertad, tolerancia y 
 disciplina. Se elige un moderador, quien se encarga 
 de hacer la presentación del tema y de
 señalar los puntos a discutir y el objetivo del debate

 Simposio

 Se caracteriza por ser una disputa abierta 
 con réplicas por parte de un equipo 
 defensor y
 por otro que está en contra de la afirmación 
 planteada. Requiere de una investigación 
 documental rigurosa para poder replicar 
 con fundamentos.

 Se puede utilizar como una estrategia a 
 trabajar con los alumnos dentro del salón de 
 clases
 o se puede llevar al grupo a observar y 
 escuchar debates relacionados con la 
 profesión.

 En el simposio (también conocido con el 
 término latino simposium), un equipo de 
 expertos desarrolla un tema en forma de 
 discurso de manera sucesiva. El discurso se 
 apoya básicamente
 en datos empíricos surgidos de 
 investigaciones. Al final se destina un lapso 
 para plantear preguntas. 

 c) Organización de un congreso. 

 b) Participación de los alumnos en un 
 congreso presentando alguna ponencia.

 a) Asistencia a un congreso organizado por 
 instancias externas a la universidad.

 • Obtener información actualizada.

 El simposio nos ayuda a:

 • Plantear preguntas en torno a un tema.

 • Analizar información.

 • Desarrollar la capacidad de argumentación 
 y convencimiento.

 Mesa redonda

 espacios de carácter profesional para 
 profundizar en un tema.

 Las mesas redondas son un espacio que 
 permite la expresión de puntos de vista 
 divergentes

 Es una estrategia que se puede usar dentro 
 del salón de clases; también es posible 
 asistir a

 sobre un tema por parte de un equipo de 
 expertos. Son dirigidas por un moderador, y 
 su finalidad es obtener información 
 especializada y actualizada sobre un tema, a 
 partir de la confrontación de diversos 
 puntos de vista.

 La mesa redonda ayuda a:

 • Desarrollar competencias comunicativas 
 como la argumentación y la expresión oral.

 y mostrarse como expertos; es una forma de 
 simulación.

 • Presentar un tema por parte de los 
 estudiantes, para lo que deberán estudiar 
 materiales

 • Desarrollar la capacidad de escucha y 
 fomentar el respeto por las opiniones de los 
 demás.

 foro

 seminario 

 taller

 El foro es una presentación breve de un asunto por un orador (en este 
 caso un alumno), seguida por preguntas, comentarios y 
 recomendaciones. Carece de la formalidad que caracterizan

 al debate y al simposio.

 Una modalidad del foro de discusión es 
 realizarlo de manera electrónica a través 
 del uso

 de Internet. El profesor destina un espacio 
 en un sitio Web para intercambiar ideas con 
 sus

 alumnos sobre temas de actualidad y de 
 interés para el grupo.

 ¿Como se realiza?

 g) Se realiza un cierre para llegar a 
 conclusiones.

 f) Se alienta a los alumnos a que 
 profundicen e incluso planteen nuevas 
 preguntas.

 e) Se permite el intercambio de ideas y 
 preguntas entre los alumnos.

 d) Se consideran todas las preguntas que 
 realicen los alumnos.

 abiertas.

 c) Para comenzar la discusión con el grupo 
 se puede introducir el tema a través de 
 preguntas

 b) El alumno seleccionado presenta el tema 
 ante el grupo.

 ) Se presenta y se expone un tema de 
 interés, una situación o un problema sin 
 resolver.

 es una estrategia expositiva por parte del 
 alumno en relación con un tema. Puede

 incluir la discusión y el debate, requiere 
 profundidad, y el tiempo destinado es largo

 ¿Cómo se realiza?

 a) Se expone el tema.

 b) Se efectúa la discusión.

 c) Se amplía o se explica determinada 
 información.

 d) Se dan conclusiones.

 e) Pueden dejarse preguntas a responder 
 por parte de los estudiantes. Una 
 característica

 esencial es que para realizar un seminario, 
 el estudiante debe haber leído y estudiado el

 material con anterioridad.

 estrategia grupal que implica la aplicación 
 de los conocimientos adquiridos en

 una tarea específica, generando un producto 
 que es resultado de la aportación de cada 
 uno de

 los miembros del equipo.

 ¿Cómo se realiza?

 a) Se expone de manera general el tema a 
 trabajar, aportando elementos teóricos para 
 el

 posterior desarrollo de una tarea o un 
 producto durante el taller.

 b) Se asignan los equipos y los roles, así 
 como el tiempo determinado para trabajar 
 en los

 mismos.

 c) Se muestran los recursos, los materiales y 
 las herramientas para el desarrollo del 
 taller.

 d) Los equipos trabajan e interactúan 
 durante el tiempo asignado.

 e) El monitor o docente deberá supervisar, 
 asesorar y dar seguimiento a cada uno de 
 los equipos para la consecución de la tarea o 
 el producto.

 f) Cada uno de los equipos expone ante el 
 grupo el proceso de trabajo y los productos 
 alcanzados.

 g) Se efectúa una discusión.

 h) Se amplía o explica determinada 
 información.

 i) Se presentan las conclusiones.


