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SUSTENTABILIDAD EMPRESARIAL 

 

        Esta hace referencia a la implementación de un modelo de negocio que tenga 

un menor o un nulo daño colateral en una comunidad o ecosistema donde se estén 

desarrollando las actividades empresariales. 

Así, la sostenibilidad empresarial busca implementar políticas sociales, económicas 

y ambientales que aseguren la continuidad del negocio sin perjudicar el medio y 

espacio en el que se desarrolla. 

La sostenibilidad empresarial es un concepto que busca un equilibrio entre lo 

económico, social y ambiental. Aunque suene puramente místico o altruista, en 

realidad se trata de un estilo de vida muy corporativo cuya meta es el balance entre 

la creación de riqueza y el uso de los diferentes recursos humanos, materiales, 

naturales y económicos. Es la adopción de prácticas que ayudan a minimizar el 

impacto negativo que una empresa tiene en el medioambiente y la sociedad. Esta 

práctica integra iniciativas sociales planeta en su conjunto, medioambientales y 

económicas que afectan a una empresa, a sus clientes, a la sociedad y al. 

  

ENSAYO 



Estrategias para lograr la sostenibilidad empresarial 

 

 Hacer parte de la economía circular. Es a través de la reducción de la 

entrada de componentes y la reutilización de aquellos que ya han entrado 

en la economía de tu empresa 

 Reducir la utilización de recursos energéticos. La energía es uno de los 

recursos más utilizados por cualquier negocio, sin embargo, entre más se 

derroche energía, más impacto ambiental se ocasiona 

 Buscar alternativas para aprovechar los recursos cercanos. Esta 

estrategia se lleva a cabo a través de un análisis y estudio riguroso de la 

zona que rodea a la empresa y la infraestructura en la que está ubicada, 

para así buscar la manera de reducir la utilización de servicios, materias 

primas e incluso, incluir a terceros que rodean el lugar. 

 Revisar y practicar los Objetivos del Desarrollo Sostenible. Una de las 

mejores formas para hacer de tu negocio una empresa sostenible, que 

cumpla con estándares de calidad y ayude a reducir la huella ambiental, 

es revisando los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) dados por la 

ONU, para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la 

prosperidad de todos.  

  

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/


Conclusión 

 

En conclusión tenemos que el término desarrollo sustentable, como se ha dicho, 

tiene un significado muy amplio este término se refiere al conjunto de cambios en la 

estructura económica, social, institucional y política de los distintos países del 

mundo. Es sinónimo de mejora, de progreso, indica un cambio hacia una situación 

preferible a la actual, que conduce a una transformación positiva. Los objetivos de 

desarrollo   sostenible   no   son   sólo   cuantitativos   sino   también   cualitativos.   

Una sociedad que se encuentra en una fase de desarrollo económico experimenta 

una serie   de   cambios:   un   aumento   de   la   utilidad   individual   y   la   mejora   

o   el mantenimiento  de las libertades existentes. 


