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 PROYECCIÓN 
 PERSONAL Y 

 PROFESIONAL.

 Conocimiento de sí mismo.  Análisis de los factores 
 relacionados con el 

 autoconcepto

 Autoestima.

 El conocimiento de sí mismo, es el proceso 
 de comprender y tomar consciencia de los 
 diferentes aspectos que conforman nuestro 
 ser.

 El conocimiento de sí mismo es un proceso 
 esencial para el desarrollo personal y la 
 felicidad. Es un viaje continuo que requiere 
 esfuerzo y dedicación, pero que vale la pena.

 El autoconcepto es un concepto dinámico 
 que cambia con el tiempo. A medida que 
 crecemos y experimentamos nuevas cosas, 
 nuestro autoconcepto se va modificando y 
 adaptando.

 analizáremos que nos quiere decir este  
 autor Herrera y S/F. 

 Conceptualización de la propia persona:   Adornado de connotaciones emocionales y 
 evaluativos poderosas

 Puesto que las creencias subjetivas  Y el conocimiento fáctico que el individuo 
 se atribuye son enormemente personales

  Intensos y centrales  En grados variables

 La conceptualización de la propia persona 
 es un proceso complejo y multifacético que 
 implica la comprensión profunda de uno 
 mismo en diversos aspectos

 Las palabras y frases que utilizamos para 
 describirnos a nosotros mismos y a nuestro 
 mundo tienen un impacto significativo en 
 cómo nos sentimos y cómo nos perciben los 
 demás.

 Las creencias subjetivas son una parte 
 importante de la vida. Influyen en la forma 
 en que vemos el mundo, en cómo nos 
 sentimos y en cómo actuamos.

 Es importante recordar que el conocimiento 
 fáctico no es lo único que define a una 
 persona. También son importantes las 
 creencias subjetivas, los valores, las 
 emociones y las relaciones.

 Es importante recordar que la experiencia 
 humana es compleja y diversa. Lo que es 
 intenso y central para una persona puede 
 no serlo para otra. 

 El autoconcepto es un viaje continuo de 
 autodescubrimiento. Es importante ser 
 paciente y compasivo con nosotros mismos 
 a medida que aprendemos y crecemos.

 Una persona completa es una combinación 
 de todos estos elementos.

 Lo importante es ser consciente de nuestras 
 propias experiencias y comprender cómo 
 nos afectan, así como ser sensibles a las 
 experiencias de los demás.

  A lo largo de la vida, experimentamos 
 cambios en nuestras experiencias, 
 relaciones, valores y creencias, lo que a su 
 vez impacta en la forma en que nos vemos a 
 nosotros mismos.

 La autoestima es la valoración que una 
 persona tiene sobre sí misma, incluyendo 
 sus pensamientos, sentimientos y acciones.

  Es la percepción que tiene un individuo de 
 sus propias capacidades, habilidades y valor 
 personal.

 Algunos son: 

 Afecto  Atención 

 es un sentimiento de cariño, aprecio o 
 estima hacia otra persona, animal o cosa. Se 
 caracteriza por una emoción positiva que 
 genera un vínculo afectivo.

 La atención es un proceso cognitivo que nos 
 permite enfocarnos en un estímulo o tarea 
 específica, ignorando otros estímulos 
 irrelevantes.

 Es la capacidad de dirigir nuestros recursos 
 mentales hacia lo que es importante en 
 cada momento.

 Aprendamos a desarrollar nuestra 
 autoestima.
  

 Afirmación recibida.

 Es un hecho irrefutable que el aprecio, la 
 aceptación, el afecto y la atención 
 desinteresada de otras personas son 
 fundamentales para el bienestar de 
 cualquier ser humano, sin importar su edad 
 o género.

 Afirmación propia.

 Es un hecho que la generosidad y el dar 
 desinteresadamente pueden generar un 
 ciclo positivo en el que cuanto más damos, 
 más recibimos.

 Dimensiones de la Autoestima.
  

 Dimensión física

  Se trata de una profunda aceptación del 
 propio cuerpo como es, con sus 
 particularidades y belleza única. Esta 
 aceptación se traduce en una íntima 
 satisfacción que se refleja en la manera en 
 que nos cuidamos y nos presentamos al 
 mundo.

 Dimensión afectiva

 Se refiere al sentimiento de ser aceptado y 
 querido por los demás, y a la vez, al 
 conocimiento y aceptación de las 
 características, tanto positivas como 
 negativas, de nuestra propia personalidad.

 Dimensión social. 

 La dimensión social abarca la capacidad de 
 desenvolverse con éxito en diferentes 
 situaciones sociales y el sentimiento de 
 pertenecer a un grupo o comunidad. Se 
 trata de identificarse con las necesidades de 
 los demás por un sentido de solidaridad, sin 
 buscar complacer para lograr aceptación.

 Dimensión académica.

 La dimensión académica se refiere a la 
 autopercepción de la capacidad para 
 enfrentar con éxito las exigencias de los 
 estudios. Se trata de desarrollar la 
 confianza en uno mismo para dominar 
 conceptos, estrategias y procedimientos en 
 un campo de acción específico.

 Dimensión ética

 La dimensión ética es fundamental para el 
 desarrollo integral de un ser humano. Se 
 refiere a la percepción de ser una persona 
 buena y confiable, segura de su integridad 
 personal y capaz de actuar de forma 
 coherente con sus valores.

 Asertividad

  Se trata de un equilibrio entre la pasividad 
 y la agresividad, donde se respetan los 
 derechos propios y ajenos.

 Una persona asertiva:

 Es capaz de identificar sus derechos, 
 aspiraciones y necesidades.

 Es capaz de defender sus propios derechos 
 sin invadir los de los demás.

     


