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ASESORÍA 

El trabajo práctico tiene como propósito
general ayudar al estudiante a obtener
una comprensión de los conocimientos
adquiridos aplicándolos a necesidades
determinadas. 

El coaching es un proceso de
acompañamiento en el que se
establece una relación de ayuda que
presupone que el coachee (persona
que recibe el coaching) tiene todas las
respuestas en su interior. 

La asesoría son aquellas circunstancias en la que
una persona busca apoyo en otra para aclarar
cómo realizar cierta actividad. Los asesores
deberán ser sujetos calificados y que tengan un
conocimiento completo en el área en que ayudan a
otros individuos.

 Se realizan en oficinas, escuelas o tiendas.

Ejemplos de dichos empleados son los

médicos, abogados, contadores, maestros y

banqueros. Los trabajos administrativos son

sinónimo de puestos corporativos y

gerenciales y honorarios competitivos.

La consultoría es un servicio profesional prestado
por empresas, o por profesionales en forma
individual 

Iniciación (preparación inicial): 
• Primeros contactos con el cliente
 • Diagnóstico preliminar
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