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Competencias 

Profesionales 

Concepto de competencia 

Son aquellas habilidades, 

capacidades y conocimientos que 

una persona tiene para cumplir 

Son adquiridas mediante el aprendizaje y 

la formación de las personas 

Características de las 

competencias profesionales 

Conjunto de conocimientos, 

procedimientos y actitudes 

combinados, coordinados e integrados 

Las competencias sólo son definibles 

en la acción 

No es suficiente con verificar qué los 

elementos son constitutivos de las 

competencias 

Tipología de las competencias 

profesionales 

Competencia técnica 

Aquel que domina como experto las 

tareas y contenidos de su ámbito de 

trabajo  

Competencia metodológica 

Aquel que sabe reaccionar aplicando el 

procedimiento adecuado a las tareas 

encomendadas  

Competencia social 

Posee competencia social aquel que sabe 

colaborar con otras personas de forma 

Competencia participativa 

Participación  en la organización de un 

puesto de trabajo 

Enfoque teórico de las 

competencias 

profesionales 

Enfoque conductista: 

Pretende realizar una 

especificación transparente de 

competencias 

Enfoque genérico: 

Prioriza los procesos subyacentes 

Enfoque integral: 

Considera combinaciones complejas 

de atributos 

Niveles de adquisición de 

competencias profesionales 

Cualquier cambio para el logro de las 

competencias se involucra 

Una dimensión personal, ámbito 

profesional y dimensión organizacional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 


