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Actividad 2  



 

DISEÑO DE 

ESTRATEGIAS 

DE 

ENSEÑANZA-

APRENDIZAJE 

ELABORACIÓN DE 

PLAN 

ESTRATÉGICO DE 

ENSEÑANZA 

APLICACIÓN DE 

LA ESTRATEGIA 

DE ENSEÑANZA Y 

DE APRENDIZAJE 

TÉCNICAS DE 

ENSEÑANZA Y 

APRENDIZAJE 

La planeación educativa ha estado 

siempre en el plano central de las 

preocupaciones del hombre. 

Un modelo de planeación, conocer los 

elementos que lo componen para que a 

partir de ellos se pueda diseñar, 

formular e implementar un plan, 

siguiendo las fases que constituyen 

dicho modelo. 

En cualquier nivel educativo es preciso conocer 

diversas estrategias, para de esta forma poder 

elegir la más pertinente de acuerdo al 

contenido o tema a enseñar, así como a las 

características del contexto y del grupo. 

Para conseguir nuestro propósito puede ser útil 

iniciar nuestra exposición con la descripción de 

algunas maneras diferentes de aprender (y, 

evidentemente, de enseñar) basadas en un 

mismo contenido. 

En una situación en la que se crea 

que a menos que se emprenda tal 

acción. 

La planeación es un proceso que 

supone la elaboración y evaluación 

de cada parte de un conjunto 

interrelacionado de decisiones 

antes de que se inicie una acción. 

El uso de las tecnologías educativas contribuye al desarrollo de la 

creatividad y la inventiva, habilidades que son valoradas en el proceso de 

enseñanza aprendizaje como un factor clave para el cambio social. 

Las técnicas didácticas de aprendizaje son herramientas pedagógicas y 

estrategias educativas diseñadas para facilitar la adquisición de 

conocimientos, habilidades y actitudes en los estudiantes. 

POR EJEMPLO 

*Resúmenes 

*Antologías 

*Mapas conceptuales 

*Cuadros sinópticos 

*Aunlas creativas 

*Objetivos 


