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e Las competencias son

aquellas habilidades,
Concepto de capacidades y conocimientos
competencia que una persona tiene para

cumplir eficientemente
determinada tarea.

¢ Los conocimientos son un

El.em.entos conjunto de hechos necesarios
constitutivos de la para realizar un trabajo. El
competencia conocimiento es un concepto
mas amplio que las

COMPETENCIAS habilidades.
PROFESIONALES e En el Reino Unido, la competencia

El origen de las surgio asociada con la evaluacion.

competencias » En Alemania, las competencias

estan vinculadas a las definiciones

profesionales _
profesionales globales

» Es que comporta todo un conjunto
de conocimientos, procedimientos
. y actitudes combinados,
las competencias coordinados e integrados en el
profesionales sentido que el individuo ha de
«saber hacer» y «saber estar» para
el ejercicio profesional.

Caracteristicas de



TIPOLOGIA DE
LAS

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Enfoque tedrico
de las
competencias
profesionales

Gestion de las
competencias
profesionales

Niveles de
adquisicion de
competencias
profesionales

Competencias
especificas.

Las competencias van mas
alla de la mera especializacion
técnica para incluir
dimensiones relacionales y
sociopoliticas.

La emergencia de la logica de
las competencias en el sector
productivo viene motivada por
los grandes cambios habidos y
Sus repercusiones en las
actividades profesionales

Se precisa que para la
adquisicion de las diferentes
competencias se incida en
diferentes niveles o dimensiones
en los que el aprendizaje se
conforma.

Aportan al estudiante o al
trabajador los conocimientos,
actitudes, habilidades y valores
propios de cada profesion y
actividad laboral.



