EUDS

Mi Universidad

Ensayo

Nombre del Alumna; Yohana Belén Ramirez Herndandez
Nombre del tema; la profesion de enfermeria

Parcial; |

Nombre de la Materia; Legislacion En Salud Y Enfermeria
Nombre del profesor; Miguel Angel Villatoro Aguilar
Nombre de la Licenciatura; En Enfermeria

Cuatrimestre;8



‘Responsabilidad

i i { { i

{ {

. : profesionales Se considera Esla Sefiala Lleva un Causas Conductas. Casos legales Linea de defensa
Profesional enfermeria De enfermeria
I 1 Responsable Obligacion Quien debe responder Deber Por Que constituyen Donde se involucra Es
Son Es Unicamente I
. A un individuo De Ante Es una Hechos propios Hechos ajenos Obra de las cosas Infracciones Profesional enfermeria Conocer Ejercer
Titulares Imputable Personas I I I marco Practica
f ﬁ I | ( W r W f K—i— —— — ‘—j ‘\t \ Legal
. f ﬂ De acuerdo Cuando es Indemnizar Cumplimiento Incumplimiento Conducta Es decir Responsabilidad Se considera Ala Revelacién de Responsabilidad Falsedad Usurpacion de Lesionesy Aborto Abandono de
De Ejerce Exclusivamente a Solo se Fisicas Juridico Secretos Profesional Profesion Homicidio Personas Ajustada a la
I puede en privadas \///
‘ _ _ I \// Orden juridico Susceptible Los Se debe Cada quien De las Si el dafio fue Normatividad juridica Falta de Relacionado
Derecho Conocimiento Bienestar Euncionario Ptblico De tal Falta grave Se refiere a Se aplica Punto mas Se refiere a Legislacion
I I Responsabilidad, I
patrimonial r ﬁ
o f ﬁ De ser Dafios Perjuicios . - . Hacer Omitir Es Personas Causado Veracidad Con
Fundamental Constitucional Incluyen serie de Tipificados Obligacion De Comision En los que Delicado Trascendente La no atencién En
Por Sujetos \/—/ \/ \//
I Sancionado ) a Responsable De evitar que En el manejo de Trabajo enfermeria
Delitos Por I 1 Causados por Ejemplo Por Informacion De I No tienen o De Materia
| Tipificandose como
I _ Dafos Activos Pasivos I 1 l (
De su Cometan dafios = Datos Informacion Documentos I 1 Establece
Personas incapaces De

En sus Como Esen Culpabilidad Legislacion ‘\/ Hecho llicito Riesgo creado Enfermera Objetos Tipo Actos delictivos on Culposo Doloroso
penal I I P
En funcionamiento \
Del l
I 1 . Suspension

una I

f I ﬁ I Propia conducta .
Ejercicio Primer lugar Segundo lugar Tercer lugar Es el r I ﬁ No debe Cuando,no cumple El duefio Confidencial Ya sean Titulo Cédula profesional De Salud Laboral
Accioén I I
I r ﬁ Normal Anormal Legitimo Derecho penal l | r ﬁ \// ot o oo de
Dafiar Comete Sera responsable Dolorosos Culposos ; Cuidarse a si mismas
Para ejercer

Tipica Antijuridica Culpable I
‘\// ® ® \///
Acto licito Por las

2 a 5 afnos

De sus ‘ I I Una Accion tipificado Antijuricidad Reproche Imputacion

Funciones Accion Conducta Humana Por Contradiccion de .
De Durante el Profesion Reglamentada
e - l
® Por lo tanto Consecuencias
Ejercicio profesional

Tipica Legislacién penal Conducta
Responsabilidad penal

I
SR I :
Debera pagar Responsabilira dafio

Objetivo Subjetivo Con A:

l

Actor delito

ordenamiento juridico



Se refiere al

|

Profesional de enfermeria

latrogenia

y mala
practica

{

Se involucra con

Pacientes

En aspectos

Efecto
[ I )
Dafiino Perjudicial
Que resulta
I f
I I 1 Fisicos
Directa Indirectamente Dela

1 \/_/

Actividad

|
¢ l

Diagnéstica Terapéutica

‘\///

Del

I

Equipo de salud

I

Bioldgicos

De manera

{

Voluntaria

—

Psicoldgicos

Involuntaria

i

Lo produce por

Regulacion penal de Aspectos
relativos a la practica y la ética
profesional de enfermeria

—

: Su consecuencia juridica
Mala practica

—

Debido a
3 causas
Por
I
Negligg Ignor!amcia I?pericia

ﬁ Es

Derivan conductas I

| —
r ﬁ Sancion Castigo

Tipificadas

—

Pueden ser

I

Delictivas

Pena

Venez

olano

Son

Delito f
|

I 1 Corpolrales
Culposo Doloso f | ﬁ

1 l Presidio Prisién Arresto

Dafio ocasionado

— I

Ocasiona

Dafio Es aquella De manera
. l { )|
Aotra Conducta Consciente Involuntaria

|
: ¢ l

Persona llicita Delictiva

—

Multa

N

No corporales

)

Para imponer

-

Amonestacion

Pena
Se comete
Delito
Conducta@re Dsas
Hacia Que
?mpleo Acto Exing Atendan
I
S ~
Destitucion Suspension
Por

I

Leyes penales

—

Agravan

N

Elementos

Que lesionan

Responsabilidad

—

Omision

Profesional
Son
Negligencia Imprudencia Impericia

N

Intencion



5,

o
{

o

..|..;._.\
N,
Y

]
../.;







e Qe T
"\_ .".
o " o W N
r .'
















Definicion

l

Documento
Informativo

€ Seinvita a >

Personas

- )

A participar en una Su

Investigacion Informacién recolectada

Sirve para

Elaborar
Analisis

—

Contiene

Los siguientes
Apartados

—

Nombre

Proyecto

—

Objetivos

Estudio

—

Cémo
Participante

En ese

Estudio

Tiene

—

Derechos

Responsabilidades

—

Beneficios

N

Aprobacion

Proyecto

Comité
Etica

)

Manejo

Informacién

Debe de ser

Confidencial

N

Retiro

Voluntario

De participar

En el

Estudio

—

Clara

\/_//

‘Documento De

Consentimiento
‘Informado
Consta de 2 partes
I
Dereg Drtad
Ala De
Informacion Eleccion
Debe (g ?sdatos Se privilegia la
I
Verlaz Djetiva

Deben darse a

. Persona competente
Relativo al

1

: En términos
Proceso de atencién

{

Diagnéstico

I ) - I )

) Legales Edad Capacidad
Tratamiento Mental

Prondstico

Autonomia

Ejerciendo derecho a

Decidir

—

Hospitalizacion

Escrito
Requiere situaciones Debe
De acuerdo a De ser
Norma oficial Expresado Comprobado
Intervenciéon Procedimientos .
Quirdrgica I Mediante
Diagndsticos Invasivos Que produzcan .
Formulario
Firmado
Que implican Dolor
Fisico Emocional

—

Fisicos Emocionales

—

Morales



